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ZAMIESZKANY/.vevieiiiieieieicece et
/adres zamieszkania/

seria i numer dowodu 0sobiStego...........ccccceurrrrieirnineinisinan,

OSWIADCZAM, ZE

przystepujac do naboru na wolne stanowisko urzednicze do spraw windykacji w Zarzadzie
Gospodarki Nieruchomosciami w Sieradzu

O posiadam obywatelstwo polskie,

Ul posiadam obywatelstwo innego niz Polska paristwa Unii Europejskiej lub innego paristwa,
ktérego obywatelom na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

O posiadam petng zdoIno$¢ do czynnosci prawnych,
O korzystam z petni praw publicznych,
O nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne,

LI nie bytem/am i nie jestem skazany/a za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

O nie bytem/am i nie jestem skazany/a kara zakazu petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

0 nie bytem/am i nie jestem prawomocnie skazany/a za przestepstwa o ktdrych mowa art. 54 ust. 2
pkt 3 ustawy o finansach publicznych,

O charakter wykonywanej przeze mnie dziatalnosci gospodarczej jest/byt zgodny z wymaganiami
okreslonymi w ogtoszeniu o naborze,

O odwiadczam, ze nie mam przeciwskazar zdrowotnych do zatrudnienia na okreslonym stanowisku,

00 Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO) (ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).



Klauzula informacyjna dla oséb ubiegajacych sie o prace

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46&/WE,
tj. RODO) uprzejmie informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Moga sie Pafistwo z nami skontaktowaé w sposéb
tradycyjny piszac na wskazany adres Zarzad Gospodarki Nieruchomogciami ul. Kosynieréw 1 98-200 Sieradz,
telefonicznie pod numerem: oraz elektronicznie za poérednictwem poczty e-mail kierujagc wiadomoéé na adres:
biuro@zgn.sieradz.eu.

Chcac zapewni¢ bezpieczeristwo Paristwa danych osobowych Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony
Danych, z ktérym mozna sie skontaktowad w sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem i ochrong danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem:
adam.rossa@protectit.pl .

Celem przetwarzania danych, jaki realizuje Administrator jest rekrutacja oraz nabér oséb do pracy w Zarzadzie
Gospodarki Nieruchomosciami w Sieradzu. W zwigzku z powyzszym Paristwa dane osobowe sg przetwarzane
w zakresie wymaganym przepisami prawa, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, ktére okreéla Ustawa z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.
W przypadku danych dodatkowych wzgledem ww. przepiséw prawa, dane beda przetwarzane na podstawie
wyrazonej zgody, przy czym w dowolnym momencie maja Paristwo prawo do jej wycofania, co nie ma wptywu
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Ponadto
wycofanie lub brak zgody na przetwarzanie danych dodatkowych nie wptywa na wyniki rekrutacji. W ramach
okreslonego celu nie wystepuje profilowanie.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez czas trwania rekrutacji oraz okres 30 dni po jej zakoriczeniu,
przy czym posiadajg Paristwo mozliwos¢ odebrania ztozonej dokumentacji przed uptywem wskazanego terminu.
Jednoczesnie informujemy, ze podanie danych jest wymogiem ustawowym, a w zakresie danych dodatkowych
podanie danych jest dobrowolne.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych posiadajg Pafstwo prawo do dostepu oraz sprostowania
podanych danych, prawo do zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych. Z przedstawionych praw mogg Paristwo
skorzystac kontaktujgc sie z Administratorem na powyisze dane kontaktowe.

W przypadku uznania, ze przetwarzanie danych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, przystuguje
Paristwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

............................................................................................

/miejscowosé, data/ /podpis/

*jezeli w naborze jest wymagane i dotyczy kandydata, nalezy wtasciwe zaznaczyé znakiem ,x”



