Projekt

z dnia 19 pazdziernika 2022 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR.........cccveueneee
RADY MIEJSKIEJ W SIERADZU

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach o§wiatowych miasta Sieradza

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 8 i art. 18 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2022r. poz. 559, 583, 1005, 10791 1561) oraz art. 30 ust. 6, w zwiagzku z art. 91d ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762; z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730), po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W zalagczniku do wuchwaly nr XXXVI/314/2009 Rady Miejskiej w Sieradzu z dnia
29 pazdziernika 2009 r. w sprawie regulaminu przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach o$wiatowych miasta Sieradza (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego
z 2013 r. poz. 1930) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 7 ust. 8 otrzymuje brzmienie: "8. Nauczycielom, ktorym powierzono funkcje¢ opiekuna stazu przystuguje
dodatek w wysokos$ci 100,00 zt za kazdego nauczyciela odbywajacego staz";

2) dodaje si¢ w § 7 ust. 9 w brzmieniu: "9. Nauczycielom, ktérym powierzono funkcje mentora przystuguje
dodatek w wysokosci 100,00 zt za kazdego nauczyciela odbywajacego przygotowanie do zawodu";

3) dodaje si¢ w § 7 ust. 10 w brzmieniu: "10. Dodatek funkcyjny, o ktorym mowa w ust. 8 obowigzuje do
dnia 31 sierpnia 2027 r.".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Sieradza.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie po 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego, z moca obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczgca Rady
Miejskiej w Sieradzu

Urszula Rozmarynowska
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Uzasadnienie

W zwigzku ze zmianami ustawy Karta Nauczyciela wprowadzona zostala funkcja mentora dla nowo
zatrudnionych nauczycieli, odbywajacych przygotowanie do zawodu. Osoba taka ma prawo do dodatku
funkcyjnego z tytulu pelionej funkcji. Ze wzgledu na poézne opublikowanie zmiany ustawy i koniecznos$cia
przeprowadzenia uzgodnien z organizacjami zwigzkowymi zrzeszajacymi nauczycieli, w kwestii wysokos$ci
dodatku funkcyjnego nie byto mozliwe przygotowanie projektu uchwaly przed dniem 1 wrze$nia 2022 r.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow
prawnych (Dz. U. 22019 r. poz. 1461) dopuszcza si¢ nadanie aktowi normatywnemu ,,mocy wstecznej", ale
tylko “jezeli zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stoja temu na przeszkodzie". W zwigzku
z powyzszym podjecie uchwaly z moca wsteczng od 1 wrzesnia 2022 r, umozliwi wyptate dodatku funkcyjnego
mentorowl.

Ponadto do dnia 31 sierpnia 2027 r. w oparciu o dotychczasowe przepisy dotyczace awansu zawodowego
nauczycieli w szkotach i przedszkolach begdzie funkcjonowat opiekun stazu.

Jednoczesnie proponuje si¢ ustalenie stawki dla mentora i podniesienie stawki dla opiekuna stazu do kwoty
100,00 zt.

Zatem zachodzi konieczno$¢ podjecia uchwaty w przedstawionym brzmieniu.
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