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WPROWADZENIE

Rozwigzywanie probleméw spotecznych to jedno z najwazniejszych zadan
administracji publicznej. Dziatalno§¢ w obszarze polityki spotecznej powinna odbywac sie¢
w jednolitym systemie, poprzez wspotprace organizacji i instytucji nalezacych do réznych
sektoréw zycia publicznego.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych to dlugofalowy plan polityki
spotecznej, ktorego celem jest wspieranie osob zagrozonych lub dotknietych marginalizacja
oraz tworzenie godnych warunkéw dla aktywnos$ci spotecznosci lokalnej. Podstawowym
zatozeniem strategii jest wyrdéwnywanie szans spotecznych mieszkancow dzicki efektywne;j
wspoOtpracy wszystkich partneréw w zakresie polityki spoteczne;j.

Koordynacje realizacji Strategii powierzono Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
w Sieradzu.

W ramach dziatan strategicznych MOPS oraz liczne lokalne podmioty podjety w 2022 r. wiele
inicjatyw na rzecz mieszkancow Sieradza.

Gléwnym celem bylo zapewnienie mozliwosci rozwoju spotecznego i zawodowego,
optymalnej pomocy spotecznej oraz integracji mieszkancoéw, co zapobiega wykluczeniu
spotecznemu 0so6b 1 rodzin nalezacych do grup szczegodlnego ryzyka. Realizujgc postawione
przed nami zadania, dazyliSmy do tego, aby jednostki i rodziny mogly wykorzysta¢ swoje
mocne strony, zasoby 1 mozliwosci, aby stawi¢ czota trudnym sytuacjom zyciowym, z ktorymi
nie moga sobie poradzi¢ samodzielnie. PomagaliSmy mieszkancom Sieradza zaspokoié
ich podstawowe potrzeby i umozliwialiSmy zycie w warunkach odpowiadajgcych ludzkiej
godnosci.

Wspolne 1 indywidualne dzialania sieradzkich jednostek mialy réwniez na celu
przeciwdziatanie powstawaniu negatywnych zjawisk spotecznych poprzez realizacj¢ dziatan
ukierunkowanych na profilaktyke, samodzielno$¢ zyciowa ludzi i rodzin oraz ich integracje
ze srodowiskiem.

W ubieglym roku kontynuowaliSmy i podj¢liSmy si¢ nowych zadah zwigzanych
z rozpoznawaniem lokalnego $rodowiska, jego zasobow, mozliwosci i potrzeb. Prowadzono
dziatania profilaktyczne, opiekuncze, wychowawcze, informacyjne, pomocne, interwencyjne
i aktywizujgce. Nasz o$rodek organizowal partnerskie dziatania, spotkania integracyjne
1 okoliczno$ciowe oraz prowadzit wiele dzialan dla osob i grup spotecznych potrzebujacych
wsparcia. Podejmowane byly réznorodne, czesto wspolne lub komplementarne inicjatywy,

ktore pozwalaly przeciwdziala¢ wykluczeniu spotecznemu mieszkancow, zaspokajajac
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potrzeby 1 doprowadzajac do trwatych pozytywnych zmian. MOPS starat si¢ wyj$¢ naprzeciw
potrzebom partnerow, a w ramach wspotpracy udalo si¢ poszerzy¢ wiedze i do§wiadczenie.
OferowaliSmy wsparcie doradcze, merytoryczne i techniczne. Zachgcalismy do tworzenia
wspotpracy pomiedzy poszczegdlnymi jednostkami tak, aby strategiczne dziatania wynikajace
z potrzeb, analiz i pomystoéw mogtly by¢ realizowane doglebnie i profesjonalnie.

Podobnie jak w przypadku innych strategii, podstawowym dokumentem w procesie
monitoringu zapisOw Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest raport
monitoringowy. Wskazuje on stopien wdrozenia, stanowigc jednocze$nie wskazoéwke
do realizacji zatozen Strategii w latach nast¢gpnych oraz podejmowania ewentualnych dziatan
korygujacych i wszelkich prac majacych na celu aktualizacj¢ obowiazujacej badz opracowanie
nowej Strategii.

Raport zawiera ocene skutecznos$ci polityki spotecznej prowadzonej w naszym miescie.
Jest dokumentem, ktory stanowi, w razie konieczno$ci, podstawe do jej zmiany, tak by stata si¢

bardziej racjonalna i wychodzita naprzeciw aktualnym potrzebom mieszkancow Sieradza.

METODOLOGIA PRZYGOTOWANIA RAPORTU

Raport monitoringowy z wdrazania w 2022 roku Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Miasta Sieradza na lata 2021-2030 zostal opracowany przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Sieradzu w oparciu o analiz¢ informacji pochodzacych z réznych
dostepnych Zrodet w tym od podmiotow realizujgcych zadania strategiczne.

Dokument przedstawia oceng wdrozenia poszczegolnych dziatan wyznaczonych
w ramach Strategii, przykltadowe zadania zrealizowane na terenie miasta w 2022 r.
oraz rekomendacje.

Oceny dokonywat Zespol Oceniajacy powolany przez Prezydenta Miasta Sieradza.
W jego sktad weszli pracownicy jednostek podlegtych Miastu, a takze przedstawiciele innych
podmiotow realizujacych Strategie i wspotuczestniczacych w jej realizacji.

Czlonkowie Zespolu Oceniajacego, dokonywali oceny stopnia wdrozenia kazdego
zZ celow zapisanych w czesci programowej Strategii.

Postugiwali sie¢ czterostopniowa skala ocen:

1 — nie rozpoczeto dzialan w ramach tego zadania,

2 —rozpoczeto realizacje zadania,

3 — zaawansowany stopien realizacji dzialan w tym obszarze,

4 — pelne i skuteczne wdrozenie zaplanowanych dziatan.
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Wybor wiasciwej oceny ze skali odbywat sie w drodze uzgodnienia stanowiska
pomiedzy czlonkami Zespolu Oceniajacego. Zatozono, ze gdy jego wypracowanie nie jest
mozliwe, dang kwesti¢ rozstrzyga gltosowanie. Czlonkowie mieli mozliwo$¢ uzasadnienia
swojego stanowiska tj. wniesienia uzupelniajacych informacji o przedsigwzieciach
zrealizowanych w Miescie w ramach poszczegolnych zadan.

Oceny dokonane przez cztonkéw Zespotu Oceniajacego zostaty uzupetlione o dane
obiektywne, w postaci wskaznikdw monitoringowych, pozyskane z instytucji i organizacji
dziatajacych w Sieradzu badz obejmujgcych zasi¢giem dziatania jego mieszkancow.

Rekomendacje, ktore konczg raport, stanowig podsumowanie pracy Zespotu
Oceniajgcego 1 zawieraja wskazowki dotyczace dalszego prowadzenia dzialan zapisanych

w Strategii.

OCENA STOPNIA WDROZENIA ZAPISOW STRATEGICZNYCH.

Dokonang przez Zespdt Oceniajacy oceng¢ skutecznosci polityki spotecznej
prowadzonej w Miescie Sieradz w 2022 roku prezentuja zamieszczone ponizej zestawienia.
Obejmuja one poszczegdlne dziedziny dziatan, ktore zostaly wyznaczone w dokumencie

Strategii, cele i zadania.
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REALIZACJA CELOW STRATEGII W ROKU 2022

Dziedzina: WSPIERANIE RODZINY
CEL OPERACYJNY NR 1 — stworzenie skutecznego i efektywnego systemu wspierania

rodziny w zakresie materialnym i wychowawczym, poprzez podnoszenie kompetencji
rodzicielskich oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych wychowywaniu dzieci.

Ocena: 4
W ramach podanego celu realizowano nastepujace zadania.
Zadanie 1. Zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci opiekunczo-wychowawcze,
pomocy asystenta rodziny.
Zadanie 2. Udzielanie rodzinom pomocy finansowej i rzeczowej w niezbednych dla nich

zakresie i postaci.

Zadanie 3. Realizacja program6éw wzmacniajacych kompetencje wychowawcze dla rodzicow.
Zadanie 4. Kontynuowanie dziatalnosci Miejskiego Osrodka Interwencji Kryzysowe;.
Zadanie 5. Prowadzenie grupy wsparcia przy MOIK.

Zadanie 6. Prowadzenie mieszkania interwencyjnego.

Zadanie 7. Rozwijanie dziatalnos$ci publicznych placowek opieki nad dzie¢mi do lat 3.
Zadanie 8. Udzielanie wsparcia finansowego i niematerialnego dzieciom przebywajacym

W pieczy zastepczej.

Zadanie 9. Organizowanie i finansowanie wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci
1 miodziezy.
Zadanie 10. Rozwinigcie ustug i zajg¢ w $wietlicach dla dzieci z rodzin z trudno$ciami

opiekunczo wychowawczymi.

Zadanie 11. Wsparcie w zakresie organizowania czasu wolnego dzieciom i mtodziezy poprzez
prowadzenie réznorodnych form wychowawczych w szkotach, $wietlicach, placéwkach

kultury, sportu i rekreacji.

Zadanie 12. Monitorowanie sytuacji zdrowotnej i edukacyjnej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych.
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Zadanie 13. Organizowanie réznego rodzaju dziatan i aktywno$ci majgcych na celu integracje
rodzin, w tym festynow, koncertow, piknikéw rodzinnych oraz wakacji miejskich z programem

wychowawczym i profilaktycznym dla dzieci.

Zadanie 14. Upowszechnienie wiedzy na temat bezplatnego poradnictwa rodzinnego,
prawnego i psychologicznego oraz uzyskania specjalistycznej pomocy w przypadku
do$wiadczenia problemoéw wsrod mieszkancoOw Miasta.

Zadanie 15. Monitorowanie sytuacji rodzin, w szczegdlno$ci niepelnych i wielodzietnych
na terenie Miasta.

Zadanie 16. Kontynuowanie i poglgbianie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
na rzecz wspierania rodziny, w szczegélnosci w zakresie prowadzenia $wietlic
srodowiskowych.

Zadanie 17. Organizowanie szkolen dla os6b pracujacych w obszarze wspierania rodziny.

Zadanie 18. Kontynuowanie dziatalnosci projektowej MOPS na rzecz wsparcia rodzin i dzieci

zagrozonych ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym.

Zadanie 19. Prowadzenie zaje¢ wyrownawczych, zapobiegajacych nasilaniu si¢ nierownoSci

spotecznych wsrod dzieci.

Zadanie 20. Zapewnienie wszystkim mieszkancom dostepu do $wiadczen z zakresu
podstawowej ochrony zdrowotnej, potoznictwa, ginekologii i stomatologii.
Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.
e udzielanie pomocy finansowej w formie zasitkow statych (157 os6b w 155 rodzinach),
okresowych (26 rodzin) i celowych (294 rodziny),
e udzielanie $wiadczen rodzinnych: zasilek rodzinny (liczba $wiadczen: 12 027)
z dodatkami z tytutu: urodzenia dziecka (59 §wiadczen), opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego (320 $§wiadczen), samotnego wychowywania
dziecka (696 $wiadczen), wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (2 040),
ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego (958); rozpoczgcia roku
szkolnego (1 358), podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
(310); swiadczenie rodzicielskie (591), jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢
dziecka (159), swiadczenia z funduszu alimentacyjnego (2 635), zasitek dla opiekuna
(21), $wiadczenia wychowawcze tzw. 500+ (31 842), jednorazowe $wiadczenie z tytutu

urodzenia si¢ zywego dziecka, o ktorym mowa w art. 10 ustawy o wsparciu kobiet
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w ciazy i rodzin ,,ZA ZYCIEM” (2), dodatki ostonowe (4 113), dodatki mieszkaniowe
(756), $wiadczenia rodzinne dla oséb z Ukrainy; ponadto wydawat zaswiadczenia
o wysokosci przecietnego miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego czlonka
gospodarstwa domowego, ktore sg potrzebne dla ubiegajacych si¢ w programie ,,Czyste
powietrze”,

e udzielanie przez MOPS wsparcia na rzecz osob i rodzin z Ukrainy, ktore ze wzglgdu
na konflikt zbrojny zamieszkiwaly na terenie miasta Sieradza: $wiadczenia pieni¢zne
(40 zt za osobg dziennie) na zakwaterowanie i wyzywienie- 616 osob, jednorazowe
swiadczenie pienigzne w wysokosci 300 zt na osobg- 822 0sdb 1 §wiadczen, zasilek staty
5 $wiadczen, zasilek celowy, skierowanie na ubezpieczenie zdrowotne od zasitku
statego zapewnienie positku dla dzieci i mtodziezy z Ukrainy- 91 ucznidéw w szkotach,
9 w przedszkolach, bezptatna pomoc psychologiczna,

e przyznawanie przez MOPS dodatkow weglowych (2 329) oraz z tytulu
wykorzystywania niektorych zrodet ciepta: pellet- 265, drewno- 66, biomasa- 5,
gaz- 65, olej- 199,

e udzielanie pomocy w formie goracych positkéw i obiadéw w jadtodajni MOPS
(83 osoby nicodptatnie, 143 osoby za odptatnoscig), w szkotach (82 dzieci)
i przedszkolach (49 dzieci),

e wsparcie w formie przydzielenia 47 rodzinom asystenta rodziny,

e kontynuacja dziatalnos¢ Miejskiego Osrodka Interwencji Kryzysowe;j:

-diagnozowanie sytuacji indywidualnych i lokalnych zjawisk patologicznych —
szczegllnie w zakresie przemocy domowej,

-podejmowanie interwencji na rzecz ochrony rodziny przed przemocs.,
-podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie w ramach pracy
Zespotu Interdyscyplinarnego,

-prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osdéb wuzaleznionych i1 zagrozonych
uzaleznieniem od narkotykow oraz cztonkéw ich rodzin,

-udzielanie ~ wszechstronnego  specjalistycznego ~ poradnictwa  socjalnego,
pedagogicznego i prawnego,

-prowadzenie konsultacji psychologicznych, w szczegdlnosci dla ofiar przemocy
domowej, 0sob uzaleznionych, wspotuzaleznionych,

-prowadzenie grupy wsparcia dla os6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie,
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-prowadzenie grupy wsparcia z elementami psychoedukacji dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie,

-Zabezpieczanie schronienia osobom, ktdre znajduja si¢ w sytuacji zagrozenia zdrowia
lub zycia, w tym poprzez umozliwienie czasowego pobytu w mieszkaniu
interwencyjnym MOIK,

-Zapewnianie  bezpieczenstwa  dzieciom poprzez umieszczenie U innegj
niezamieszkujacej wspodlnie osoby najblizszej, w rodzinie zastepczej lub catodobowe;j
placowce opiekunczo — wychowawczej w Sytuacji bezposredniego zagrozenia
ich zdrowia lub zycia,

-Wspolpraca ze stluzbami publicznymi, instytucjami, organizacjami w zakresie
kompleksowej pomocy osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w kryzysowej sytuacji,
-prowadzenie dziatalno$ci o charakterze edukacyjno- profilaktycznym w §rodowisku
lokalnym, wspotpraca z mediami w tym zakresie,

-udzielanie schronienia osobom bezdomnym (prowadzenie ogrzewalni),

e wspolpraca z Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej Stowarzyszeniem
Charytatywnym Zarzagdem Okregowym w Sieradzu — kierowanie oséb do pomocy
w formie zywnosci w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014 —
2020 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym Podprogram 2021 (zakwalifikowano 301 rodzin, w tym 554 0séb),

e monitorowanie sytuacji rodzinnej i materialnej,

e obnizanie lub zwalnianie z optat w szkotach,

e prowadzenie dzialalnosci o charakterze edukacyjno-profilaktycznym w Srodowisku
lokalnym, wspotpraca z mediami w tym zakresie,

e prowadzenie treningdw umieje¢tnosci i kompetencji wychowawczych,

e pomoc dzieciom i mlodziezy w ksztatceniu 1 wszechstronnym rozwoju,

e dziatania zmierzajace do zapewnienia dzieciom 1 mtodziezy odpowiednich warunkow
do zycia 1 rozwoju zgodnie z ich potrzebami 1 przystlugujacymi prawami oraz dazenie
do zniwelowania ro6znic wynikajacych z dysproporcji bytowych 1 wzorcéw
srodowiskowych,

e analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych 1 trudnosci wychowawczych,

e udzielanie pomocy uczniom w rozwigzywaniu trudnosci wynikajacych z konfliktow

rodzinnych,
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e rozmowy z uczniami i rodzicami na temat organizacji pracy dziecka w domu,
planowego odrabiania zadan domowych, radzenia sobie z kryzysami emocjonalnymi
I problemami wychowawczymi,

e zaspakajanie potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia,

e udzielanie dofinansowania mieszkancom m.in. do turnuséw rehabilitacyjnych,
likwidacji barier architektonicznych, likwidacji barier w komunikowaniu sie, likwidacji
barier technicznych, zakupu przedmiotéw ortopedycznych i $rodkéw pomocniczych,
dofinansowania sportu, kultury, rekreacji i turystyki,

e organizacja i udziat w akcjach charytatywnych na rzecz pomocy uchodzcom z Ukrainy,

e udzial w akcjach na rzecz potrzebujacych: zbiorka nakretek, Szlachetna Paczka, Gora
Grosza, Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy, zbiorka stodyczy dla dzieci z domow
dziecka 1 maskotek dla pacjentéw Szpitala Psychiatrycznego w Warcie,

e dofinansowanie przez Urzad Miasta Sieradza zakupu podrecznikow i ¢wiczen
szkolnych na taczng kwote 13555,72zt.,

e wspieranie opiekundw dziecka w zakresie prawidlowego wypelniania rél rodzicielskich
(konsultacje, terapie indywidualne i rodzinne, programy edukacyjno- wychowawcze
np. ,.Szkota dla rodzicow i wychowawcow”, ,Dziecko z ADHD”), prelekcji
1 pogadanek podczas zebran klasowych np. ,,ARS-jak dba¢ o mitos$¢”,

e udzielanie porad pedagogicznych, psychologicznych i logopedycznych,

e prowadzenie zajg¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz z zakresu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej — rozne formy prowadzone na terenie szkot, placowek,

e organizacja koncertow, specjalnych dni np. Dnia Autyzmu , zaje¢ dla dzieci 1 mlodziezy
pod hastem ,,Wakacje bez uzywek”, gier, zabaw, animacji, warsztatow, akademii,
turniejow sportowych, lekcji bibliotecznych, konkurséw,

e udzial w realizacji programow resocjalizacyjnych,

e organizacja partnerskich spotkan o charakterze integracyjno- edukacyjnym, w tym
m.in. Rodzinnego Pikniku Integracyjnego dla ponad 280 0sob (rodzin z dzie¢mi
i osobami niepelnosprawnymi, senioréw, dzieci i miodziezy w wieku szkolnym
z rodzicami (z rodzin objetych przez MOPS r6znymi formami wsparcia), a takze rodzin
z Ukrainy; poprzez taki dobor adresatow wskazano lokalnej spolecznosci,
ze ograniczenia spowodowane chorobg, staroscig,, nieznajomoscia jezyka

czy odmiennymi zwycCzajami nie stwarzaja nieprzekraczalnych  granic,
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ani nie uniemozliwiajg nawigzania relacji z tymi, ktorzy wymagaja akceptacji, empatii
1 dziatan wspierajacych,

organizacja zaj¢c: rewalidacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, integracji
sensorycznej, zaje¢ wyrownawczych oraz zaje¢ z uczniem zdolnym,

wspotpraca z Miejskim Przedsigbiorstwem Wodociggéow 1 Kanalizacji w Sieradzu
w zakresie nieodptatnego przekazania zestawdéw artykulow szkolnych dla dzieci
z rodzin objetych wsparciem MOPS,

prowadzenie przez lokalne podmioty stron internetowych, profili na Facebooku w celu
informowania mieszkancow miasta 0 dostepnej ofercie wsparcia,

prowadzenie dla rad pedagogicznych szkolen na temat depresji, niepetnosprawnosci,
dysleksji, dojrzewania, wychowania, indywidualnych konsultacji dla wychowawcow,
nauczycieli, specjalistow w celu efektywnego wspierania rodziny,

funkcjonowanie grup wsparcia psychologéow szkolnych, logopedoéw, dla nauczycieli
wspotorganizujacych proces ksztatcenia uczniow z niepetnosprawnosciami,
prowadzenie treningéw umiejetnosci spotecznych dla dzieci oraz usprawniajacych
procesy uczenia si¢ i zapamictywania,

realizacja terapii zaburzen integracji sensorycznej,

prowadzenie psychoterapii indywidualnej, terapii logopedycznej/ neurologopedycznej
obejmujacej dzieci z opodznionym rozwojem mowy, afazjg, innymi zaburzeniami
rozwojowymi oraz zajecia o charakterze terapeutycznym,

organizowanie zaje¢ edukacyjnych w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego,
propagowania najnowszych przepisow dotyczacych poruszania si¢ rowerem,
hulajnogami 1 innymi urzadzeniami wspomagajacymi ruch,

aktywizacja os6b matoletnich, nieletnich i oso6b dorostych do podjecia dziatan
zmierzajacych do poprawy relacji w rodzinie,

zorganizowanie projektu ,,Przestrzen przyjazna dzieciom”,

zorganizowanie pierwszej Jadtodajni Swiatecznej w Sieradzu,

organizacja siddmego Sniadania Wielkanocnego dla mieszkancow Sieradza, ktorzy
z r6znych powodow swieta spedza¢ mieli w samotnosci,

pomoc w ksztatceniu 1 wszechstronnym rozwoju dzieci i mlodziezy,

bezptatne umozliwienie korzystania z internetu,
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e bezplatny dostep do ksiegozbioroéw bibliotecznych, archiwalnych numeréw czasopism,
gier planszowych,

e dziatalno$¢ podmiotow aktywizujacych, rézne grupy wiekowe mieszkancow,

e organizacja czasu wolnego miodziezy- =zajecia pozalekcyjne, rozwijajace
zainteresowania np. kota biblioteczne, sportowe, muzyczne, dziennikarskie, w zakresie
inicjatyw tworczych- biezace informowanie uczniéw o mozliwosciach spedzania czasu
wolnego poza szkota, rowniez w okresie feryjnym i wakacyjnym,

e kierowanie ucznidéw wymagajacych specjalistycznego wsparcia psychologicznego
do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, psychologa klinicznego, Poradni Zdrowia
Psychicznego, prawnika itp.,

e organizowanie réznorodnych spotkan i uroczystosci przedszkolnych (np. Pasowanie
na przedszkolaka, Jasetka, Zakonczenie przedszkola, Festyn rodzinny),

e realizacja programow rozwijajacych kompetencje wychowawcze rodziny poprzez
artystyczne $rodki wyrazu np. ,,Baju, baj, bajka” — teatr matego widza,

e realizacja Narodowego Programu Rozwoju czytelnictwa- zacie$nianie wiezi i relacji
rodzinnych poprzez wspdlne czytanie ksiazek,

e organizacja aktywnosci integracyjnych dla uczniow na terenie szkot i poza nimi
np. wycieczki szkolne, zielone szkoty,

e organizacja spotkania piknikowego z okazji Miedzynarodowego Dnia Rodziny,
w ktorym udziat wzieto 210 oso6b, w tym: uczestnicy wszystkich form zajgé
realizowanych przez MOPS z rodzinami, rodziny uchodzcow z Ukrainy zamieszkujace
na terenie naszego miasta oraz przedstawiciele lokalnych podmiotow dziatajacych
w obszarze pomocowym,

e Dbiezacy monitoring przez pielggniarki Szkolne i stomatologéw sytuacji zdrowotnych
dzieci, rowniez z rodzin dysfunkcyjnych poprzez prowadzone rozmowy
z poszczegdlnymi uczniami, prowadzenie bilansow itp.,

e organizacja punktow profilaktyki zdrowia podczas imprez i spotkan oraz zajel
edukacyjnych indywidualnych i grupowych, w tym m.in. bezptatne badania poziomu
cukru i ci$nienia t¢tniczego, nauka samobadania w profilaktyce raka piersi, profilaktyka
i korekta wad postawy, a takze udost¢pnianie broszur, ulotek —Polskie Stowarzyszenie
Diabetykow, Polski Zwiazek Niewidomych, Sieradzki Klub AMAZONKA,
Stowarzyszenie Abstynentéw ,Przystan”, Sieradzkie Towarzystwo Trzezwosci

»Przyjazn”, Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego, Stowarzyszenie Na Rzecz
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Dzieci Niepetnosprawnych ,,Dary Losu”, Polski Zwigzek Gtuchych, Pan Tomasz
Kubiak,

e promocja zdrowia (zwlaszcza w obliczu pandemii) w ramach licznych rozmoéow
z mieszkancami miasta,

e wspieranie uczniow z Ukrainy: w komunikacji, edukacji, finansowania
I dofinansowywania wycieczek, wsparcie rzeczowe,

e udziat ucznibw w programach 1 projektach krajowych 1 mig¢dzynarodowych,
np. Erasmus + - w tym wyjazdy zagraniczne,

e korzystanie z zasobow kulturalnych i sportowo — rekreacyjnych miasta (w tym MOSIR)
- udziat w organizowanych przez te placowki akcjach, przedsiewzigciach; spacery;
zajgcia sportowe,

e organizacja dzialan wolontarystycznych na terenie miasta, w tym szkolnych kot
Wolontariatu,

e organizacja Plebiscytu ,,Sieradzki Wolontariusz Roku 2022,

e udzielanie pomocy rzeczowej dla rodzin uczniow w trudnej sytuacji zyciowe;j,

e organizowanie spotkan ze specjalistami, umozliwienie udzialu w darmowych
werbinarach na temat wspierania zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy,

e prowadzenie indywidualnych rozméw przez ~wychowawcow, pedagogow
i psychologow szkolnych, wskazywanie drogi pomocy, kierowanie do specjalistow,

e Wwzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania, m.in. poprzez
organizowanie spotkan majacych na celu budowanie i utrwalanie wzoréw wypetniania
rol w rodzinie: rodzinne koledowanie, spotkania wigilijne, spektakle,

e specjalistyczne wsparcie rodzin i 0s6b dotknigtych problemami uzaleznien i przemocy
w rodzinie,

e wspolpraca MOPS ze Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego Choragwia 1Lodzka -
organizatorem 14 - dniowego wypoczynku wakacyjnego dla dzieci i mtodziezy z rodzin
wielodzietnych pt. Wakacje w "Nadwarcianskim Grodzie" w terminie 16.08.2022 r.-
29.08.2022 r. (zadanie sfinansowane ze S$rodkéw Wojewodztwa todzkiego -
Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi w ramach Dziatania z zakresu
pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyrownywania szans tych rodzin i os6b — polityka prorodzinna),
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e wspolpraca z Panstwowg Strazg Pozarng w Sieradzu w zakresie realizacji akcji
prewencyjnej ,,Czad 1 Ogien. Obudz czujnos¢”; cel zadania: u§wiadomienie zagrozen
zwigzanych z emisjg tlenku wegla. Jednym z elementow dziatania byta popularyzacja
czujek tlenku wegla jako urzadzen chronigcych przed zatruciem czadem (w lokalach,
w ktorych wystepuje ogrzewanie ptomieniowe). — wytypowanie srodowisk, w ktorych
bezptatnie zamontowano ww. urzadzenia,

e wspotorganizacja spotkania Wigilijnego dla ponad 70 -ciu samotnych mieszkancow
Sieradza oraz 0s6b bezdomnych (w tym do 30 oséb chorych, niepetnosprawnych
positek dostarczono do domu — we wspotpracy z Fundacja Ustug Lokalnych
w Pabianicach),

e wspotpraca ze stuzbami publicznymi, instytucjami, organizacjami w zakresie
kompleksowej pomocy osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w kryzysowej sytuacji,

e otaczanie szczegdlng pomoca ucznidéw z orzeczona niepetnosprawnoscia oraz uczniow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej,

e wspotpraca ze szkotami, przedszkolami i innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
dziecka,

e realizacja programdw integrujacych osadzonych z rodzinami,

e zapewnianie mieszkancom dostepu do swiadczen zdrowotnych,

e partnerska wymiana do$wiadczen, szerzenie dobrych praktyk w celu stworzenia
jak najbardziej skutecznego i efektywnego systemu wspierania rodzin: wizyty studyjne,
udziat w wydarzeniach, wymiana doswiadczen w obszarze polityki spotecznej (np.
udziat w programie stazowym dla ukrainskich samorzagdowcow ,,Dobre zarzadzanie”;
bylo to pilotazowe dzialanie rozwojowe Fundacji Solidarno$ci Miedzynarodowej
realizowane przy wsparciu Zwigzku Miast Polskich na zlecenie Ministerstwa Spraw
Zagranicznych Rzeczypospolitej Polskiej na rzecz wsparcia ukrainskiej samorzadnosci.
Dziatanie to polegalo na budowaniu i rozwoju wsp6lpracy miedzy przedstawicielkami
1 przedstawicielami polskiego i1 ukraifiskiego samorzadu, tj. 2-miesigcznym stazu
w polskich jednostkach samorzadu terytorialnego, w tym w MOPS w Sieradzu -
wspolpraca w tym obszarze z licznymi lokalnymi podmiotami w oparciu o bogata
lokalng infrastrukture spoteczng).

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nastepujace podmioty:
Urzad Miasta Sieradza, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie, placowki o$wiatowe, placowki ochrony zdrowia, Sieradzkie Centrum Kultury,
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organizacje pozarzadowe, biblioteki, Zakltad Karny w Sieradzu, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej, Sieradzka Spoétdzielnia Mieszkaniowa
w tym Spotdzielczy Dom Kultury, Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, kluby sportowe,
Srodowiskowy Dom Samopomocy, Narodowy Fundusz Zdrowia, Polskie Stowarzyszenie
Diabetykéw, Polski Zwigzek Niewidomych, Sieradzki Klub AMAZONKA, Stowarzyszenie
Abstynentow ,,Przystan”, Sieradzkie Towarzystwo Trzezwosci ,,Przyjazn”, Polskie
Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego, Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci Niepetnosprawnych
,Dary Losu”, Polski Zwigzek Niewidomych, Polski Zwigzek Gluchych, Pan Tomasz Kubiak,

Caritas Polska, szkolne Koto Caritas, Fundacja Przechowania Kultury,

Dziedzina: WSPARCIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
CEL OPERACYJNY NR 2 — objecie 0s6b z niepelnosprawnosciami kompleksowym

wsparciem w zakresie rehabilitacji, aktywizacji rodzinnej, zawodowej i spolecznej oraz
integracja spoteczna tej grupy w lokalnym srodowisku.

Ocena: 3
W ramach podanego celu realizowano nast¢pujace zadania
Zadanie 1. Swiadczenie ustug opiekunczych dla 0sob niepelnosprawnych.
Zadanie 2. Zabezpieczenie potrzeb bytowych 0sob niepelnosprawnych — zapewnienie pomocy

finansowej, wsparcia psychologicznego itp.

Zadanie 3. Kontynuowanie i rozwijanie dzialalnoSci Warsztatu Terapii Zajeciowe]
1 kierowanie 0sob z niepelnosprawnosciami do udziatu w zajeciach.

Zadanie 4. Prowadzenie i rozwijanie dziatalno$ci Os$rodka Adaptacyjnego dla dzieci
z niepetnosprawnosciami.

Zadanie 5. Wspieranie o0sOb niepelnosprawnych w likwidacji barier architektonicznych
W miejscu zamieszkania.

Zadanie 6. Wsparcie finansowe mieszkancow w celu udziatu w turnusach rehabilitacyjnych,

warsztatach terapii zajeciowej oraz zakupu sprzetu rehabilitacyjnego i1 ortopedycznego.

Zadanie 7. Organizowanie rodzinnych turnuséw wypoczynkowych we wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi.

Zadanie 8. Kontynowanie i poglebianie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych, w szczego6lnosci poprzez pomoc

prawng i1 informatyczng oraz dofinansowywanie czgsci kosztow administracyjnych.

14
Raport monitoringowy z wdrazania w 2022 roku
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Sieradza na lata 2021-2030



Zadanie 9. Organizowanie transportu osob niepetnosprawnych.

Zadanie 10. Organizowanic wydarzen kulturalnych i spotecznych majacych na celu
promowanie pozytywnego wizerunku oséb niepelnosprawnych oraz wzmacnianie

pomocniczosci srodowiska lokalnego wobec 0s6b niepetnosprawnych.

Zadanie 11. Tworzenie warunkow do integracji spotecznej 0séb niepetnosprawnych oraz
popularyzacja miejsc 1 ustug, ktore umozliwiajg im aktywno$¢ spoteczng (sportowa, kulturalna,

rekreacyjna, turystyczng itp.).

Zadanie 12. Rozwoj kompetencji zawodowych pracownikow zajmujacych si¢ obsluga
1 wsparciem o0sOb niepelnosprawnych, w tym pracownikéow Urzedu Miasta, MOPS oraz
punktow handlowych.

Zadanie 13. Rozszerzanie i dostosowywanie malej architektury Miasta do mozliwosci i potrzeb
0sOb z niepelnosprawnosciami (sitownie zewnetrzne 1 place zabaw umozliwiajace osobom
na wozkach inwalidzkich bezpieczne korzystanie z nich z elementami jak karuzele
dostosowane do wdzka, ergonomiczne tawki i siedziska, odpowiednio oznakowane elementy,
niskie kosze na $mieci, schody oznaczone zotymi liniami, progi, uwypuklona nawierzchnia.
Zadanie 14. Prowadzenie $cistej wspolpracy z PUP w zakresie rehabilitacji zawodowej 0sob
o ograniczonej mobilno$ci ruchowej, niewidomych, z dysfunkcja stuchu itp. oraz informowaniu
0s0b z niepelnosprawnosciami o mozliwych formach zatrudnienia.

Zadanie 15. Monitorowanie sytuacji 0osob niepetnosprawnych na terenie Miasta.

Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

e pomoc finansowa w formie zasitkow statych z tytutu niepelnosprawnosci, okresowych,
celowych 1 celowych specjalnych, $§wiadczen rodzinnych oraz w formie positkow
1 schronienia, a takze (we wspotpracy z PKPS) w formie Zywnosci,

e wyplata $wiadczen opiekunczych: specjalny zasitek opiekunczy (103), zasitek
pielegnacyjny (11 320), $wiadczenie pielegnacyjne (2 021),

e prowadzenie zaj¢¢ z wezesnego wspomagania rozwoju dziecka niepelnosprawnego,

e organizowanie zaj¢¢ plastycznych, muzycznych, kulinarnych, imprez integracyjnych,
konkurséw, festynow rekreacyjnych, koncertow, imprez klubowych, szkolen,
warsztatow (w tym takze online), warsztatow tanecznych i plastycznych, turniejow
sportowych, przedstawien teatralnych, akcji charytatywnych, wycieczek, wyjs¢,
spacerow, wystepow artystycznych, wyjazdow integracyjnych, imprez kulturalnych,

rekreacyjnych i profilaktycznych,
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e realizacja kampanii spotecznych uwrazliwiajacych na szczegdlne potrzeby 0sob
niesprawnych,

e tworzenie miejsc pracy dla osob niepelnosprawnych, promocja zatrudnienia,
organizacja praktyk zawodowych, stazy zawodowych,

e rozpowszechnianie informacji o realizowanych projektach i mozliwosciach wsparcia
0s0b niepetnosprawnych,

e szkolenia dla os6b niepelnosprawnych i dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej sfinansowane ze srodkéw PFRON,

e zapewnienie dojazdu uczniow i osoOb niepetlnosprawnych na zajecia oraz odwoz
po zajeciach,

e organizacja ustug opiekunczych dla osob z niepelnosprawnoscia,

e S$wiadczenie  ustug  pielegniarskich,  rehabilitacyjnych,  psychologicznych
i logopedycznych,

o realizacja szkolen, kurséw, warsztatow, zajec¢ grupowych i indywidualnych,

e wsparcie psychologa i pedagoga szkolnego,

e nauczanie indywidualne i wspierane,

e wsparcie psychologiczne, pedagogiczne, prawne i socjalne (m.in. realizacja programu
,Droga do sprawnosci i sukcesu”),

e wspolpraca poszczegdlnych podmiotdw oraz organizacji rzadowych i pozarzadowych
realizujacych dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych,

e indywidualne konsultacje dla dyrektorow, specjalistow szkol, placowek oswiatowych
dotyczacych organizacji ksztatcenia specjalnego,

e wsparcie socjalne dla osob chorych, przebywajacych w szpitalu,

e diagnoza psychologiczna, pedagogiczna, logopedyczna dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnej,

e wydawanie orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci, niezdolnosci do pracy,
niezdolnos$ci do samotnej egzystencji, potrzebie indywidualnego nauczania, o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,

e udzielanie wsparcia finansowego w celu udzialu w turnusach rehabilitacyjnych
oraz zakupu sprzetu rehabilitacyjnego 1 ortopedycznego ze $srodkow pochodzacych
z odpisu 1 % podatku dochodowego od o0soéb fizycznych poprzez udostepnianie

1 obstuge kont bankowych.

16
Raport monitoringowy z wdrazania w 2022 roku
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Sieradza na lata 2021-2030



e zapewnienie dostgpu do rehabilitacji i sprzgtu rehabilitacyjnego,

e dzialania profilaktyczne 1 o charakterze rehabilitacyjnym poprzez tworzenie sitowni
zewngtrznych,

e udostepnianie informacji 0 dostepnych ofertach zatrudnienia dla 0s6b
niepetnosprawnych (réwniez w ramach gietdy pracy,

e organizowanie wyjs¢, projekcji filmoéw z audiodeskrypcja, dostepnosé literatury z duza
czcionkg, czytakow, audiobookow, e-bookow, organizacja wieczorkow stowno-
muzycznych, koncertow, jarmarkow, wycieczek, piknikow, praktyk zawodowych,
zbiorek, aukcji 1 imprez, warsztatow, spotkan integracyjnych, kampanii np. “Ja nie
widzg Ciebie, Ty zobacz mnie!”, zaj¢¢, wyjazdow oraz udzialu w réznego rodzaju
spotkaniach 1 wydarzeniach kulturalnych, ogladanie wystaw w BWA w Sieradzu,
w Sieradzkim Muzeum Okregowym, wyjsScia do kina, teatru, kawiarni, aktywny
wypoczynek w MOSIR,

e S$wiadczenie ushug opiekunczych w domach o0s6b niesprawnych oraz calodobowo
w DPS,

e zapewnienie mieszkancom DPS ustug bytowych, wizyt lekarskich, opieki psychologa,
rehabilitacji, terapii zajeciowej, pomocy w zakupie sprzetu rehabilitacyjnego (przy
pokryciu cze$ciowe] odptatnosci do wysokosci limitu),

e ograniczanie skutkow niepelnosprawnos$ci poprzez aktywizacje spoteczng i zawodowa
(mozliwos$¢ korzystania przez mieszkancow miasta z ofert dziatah wspierajgco-
aktywizujacych, w tym Srodowiskowego Domu Samopomocy, Warsztatu Terapii
Zajeciowej, Osrodka Adaptacyjnego),

e promowanie wizerunku o0sO0b niepetnosprawnych (artykuly, strony internetowe,
programy TV, audycje, spotkania o charakterze integracyjnym),

e dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych na rzecz oséb niesprawnych,

e uroczyste obchody Migdzynarodowego Dnia Osob z Niepelnosprawnosciami,

e realizacja programéw resortowych Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;j:
pn. ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j” oraz ,,Opieka wytchnieniowa”,

e podnoszenie $wiadomosci o prawach 1 uprawnieniach 0so6b ,trzeciego wieku”
1 posiadajacych orzeczony stopien niepelnosprawnosci,

e zwickszenie dostepnosci 0sob niepetnosprawnych do rehabilitacji poprzez organizacje

turnusow rehabilitacyjnych i pobytu w sanatoriach,
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e opracowywanie dla uczniéw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych.

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nastepujace podmioty: Urzad Miasta
Sieradza, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, domy
pomocy spotecznej, placowki oswiatowe, placowki ochrony zdrowia, Sieradzkie Centrum
Kultury, biblioteki, Zaktad Karny w Sieradzu, Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej] WUP w Lodzi z Oddzialem w Sieradzu, Powiatowy Urzad Pracy, Centrum
Informacji Kulturalnej, Sieradzka Spoétdzielnia Mieszkaniowa, Regionalne Centrum Polityki
Spotecznej w Lodzi, Komenda Hufca Zwigzku Harcerstwa Polskiego, Polskie Stowarzyszenie
Spadochroniarzy, Polski Zwigzek Niewidomych, Towarzystwo Przyjaciot Dzieci, Polskie
Stowarzyszenie Diabetykow, Polski Zwigzek Ghuchych, Polski wigzek Rencistow i Inwalidow,
Stowarzyszenie ,,Amazonka”, Stowarzyszenia na rzecz Dzieci Niepetnosprawnych ,,Dary
Losu”, ,,Usmiech Dziecka”, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, Centrum Edukacji
i Pracy OHP, Zwiazek Kombatantow Rzeczpospolitej Polskiej i Bylych Wigzniow
Politycznych, Rejonowy Zwiazek Zomierzy Wojska Polskiego w Sieradzu, PZN, Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej, Muzeum Okr¢gowe w Sieradzu, Centrum
Edukacji Zawodowej w Sieradzu, Parafia pw. Wszystkich Swietych w Sieradzu (W tym
Wspolnota ,,Wiara i Swiatto”), Srodowiskowy Dom Samopomocy, Mobilne Centrum
Informacji Zawodowej w Sieradzu, Mlodziezowe Centrum Kariery w Zdunskiej Woli,
Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci Niepelnosprawnych DARY LOSU, Polski Zwigzek
Emerytow, Rencistow i Inwalidow Zarzad Okregowy w Sieradzu, Sieradzki Klub Amazonka,

Fundacja Przechowania Kultury.

Dziedzina: ZDROWIE PSYCHICZNE
CEL OPERACYJNY NR 3 — poprawa dostepu do specjalistycznej opieki i wsparcia osobom

z zaburzeniami psychicznymi i eliminacja zagrozenia stygmatyzacja spoleczng tych

mieszkancow poprzez wzrost §wiadomosci 1 odpowiedzialnos$ci lokalnego spoteczenstwa.
Ocena: 3

W ramach podanego celu realizowano nastepujgce zadania.

Zadanie 1. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mlodziezy

w placéwkach oswiaty i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.
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Zadanie 2. Upowszechnienie wiedzy na temat poradnictwa psychologicznego $wiadczonego

przez Miejski Osrodek Interwencji Kryzysowe;.

Zadanie 3. Wczesna profilaktyka szkolna dotyczaca kwestii zdrowia psychicznego,
prowadzenie programow profilaktycznych dotyczacych zdrowia psychicznego.

Zadanie 4. Kierowanie niepetnosprawnych intelektualnie mieszkancow Sieradza na zajecia
w SDS.

Zadanie 5. Kierowanie o0sob niepelnosprawnych intelektualnic i chorych psychicznie

do powiatowych DPS.

Zadanie 6. Prowadzenie kampanii informacyjnych o dost¢gpnych formach pomocy dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi.
Zadanie 7. Zwickszanie $wiadomosci spotecznej na temat zdrowia psychicznego poprzez

kampanie profilaktyczne, wyktady, spotkania ze specjalistami.

Zadanie 8. Kontynuowanie wspotpracy z Niepublicznym Specjalistycznym Zaktadem Opieki
Zdrowotnej ,,MARK-MED”, Centrum Psychiatrycznym w Warcie funkcjonujacym
w strukturze Szpitala Wojewddzkiego im. Prymasa Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Sieradzu w zakresie udzielania wsparcia osobom z chorobami nerwowymi i zaburzeniami
psychicznymi.
Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.
e prowadzenie zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie
z zaleceniami z orzeczen, porady i konsultacje,
e organizacja zaje¢, rewalidacyjnych i zajec,
e porady i konsultacje dla rodzicéw z psychologiem, pedagogiem i nauczycielami,
e organizowanie w szkotach zaje¢ wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rewalidacyjnych, muzycznych, sportowych, socjoterapeutycznych
i profilaktycznych, kot przedmiotowych, pogadanek na temat zdrowia psychicznego,
treningu umiejetnosci spotecznych, integracji sensorycznej, zaje¢ dodatkowych dla
ucznidw powracajacych z zagranicy,
e prowadzenie mediacji,
e interwencje kryzysowe,
e terapia psychologiczna, pedagogiczna i logopedyczna,

¢ indywidualizacja pracy podczas lekcji,
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ksztaltowanie umiejetno$ci spoteczno-emocjonalnych,

realizacja programow profilaktycznych,

funkcjonowanie DPS,

promocja dostepnych form pomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w tym
poprzez upowszechnianie materiatdw informacyjnych oraz promocj¢ bezposrednia,
informacje w dzienniku elektronicznym o pomocy psychologicznej i telefonie zaufania,
dziatania informacyjne na godzinach wychowawczych (przyczyny powstawania chordb
psychicznych, mozliwo$¢ uzyskania wsparcia),

warsztaty dla rodzicoOw na temat zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy,
zwigkszanie swiadomosci na temat zdrowia psychicznego,

prezentacje multimedialne (cyberprzemoc, depresja wsrdod dzieci po nauczaniu
zdalnym),

dziatania profilaktyczne zmierzajace do zmiany zachowan i postaw mlodziezy wobec
uzywek oraz ograniczajgce spozycie napojow alkoholowych,

egzekwowanie konsekwencji tamania prawa wewnatrzszkolnego przez uczniow,
wspolpraca instytucji zajmujacych si¢ zdrowiem psychicznym, w tym z Niepublicznym
Specjalistycznym  Zakltadem Opieki Zdrowotnej ,,MARK-MED”, Centrum
Psychiatrycznym w Warcie funkcjonujagcym w strukturze Szpitala Wojewodzkiego im.
Prymasa Kardynata Stefana Wyszynskiego w Sieradzu, kierowanie do specjalistow tych
podmiotow,

stata, bezptatna dostepnos¢ poradnictwa specjalistycznego: psychologicznego,
pedagogicznego i logopedycznego,

terapia: psychologiczna, pedagogiczna, logopedyczna (dla dzieci z zaburzeniami
1 opOznieniami w rozwoju mowy, po urazach psychicznych ze specyficznymi
potrzebami edukacyjnymi, z problemami w rozwoju emocjonalno- spotecznym, terapie
wspomagajace rozwdj matego dziecka, grupy wsparcia, psychoterapia rodziny,

porady i1 konsultacje dla rodzicéw, nauczycieli (porady indywidualne dla rodzicow
1 wychowawcow dzieci sprawiajacych trudnosci wychowawcze, z trudnos$ciami
W nauce, dzieci w okresie dojrzewania, przewlekle chorych, z zaburzeniami
emocjonalnymi oraz zachowania),

organizowanie warsztatow, zaje¢ spotkan z milodzieza, rodzicami oraz kadra

pedagogiczna,
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e wspieranie osob chorych w dostepie do $wiadczen zdrowotnych, m in. pomoc osobom
wymagajacym leczenia psychiatrycznego (zatatwianie wizyty, transport itp.),

e realizacja programow profilaktyczno-edukacyjnych w obszarze zdrowia i uzaleznien,
trudnych sytuacji spotecznych, wptywu i szkodliwosci napojow energetycznych,
cyberprzemocy, umiejetnego przyjmowania krytyki — asertywnych sposobow radzenia
sobie, wzmacniania samooceny, znajomosci zalet, zapobiegania dokuczaniu, toleranciji,
akceptacji innosci, réznic miedzy ludZzmi, komunikacji, nikotynizmu, zdrowia
psychicznego, rozwigzywania konfliktow m.in. w szkotach, przedszkolach (np. ,,ARS
czyli jak dba¢ o mitos¢”, ,, Zdrowy i bezpieczny przedszkolak”, ” Nieprawidtowosci
rozwojowe u dzieci w wieku przedszkolnym”, ,Niepewnos$¢ jutra — jak odnalez¢
spokdj w sytuacjach kryzysowych?”, ,.Dopalaczom méwimy STOP — wybieramy
zdrowie”, ,,Co to jest asertywno$¢”, ,,Nie jest tak, jak bym chcial” — o radzeniu sobie ze
zto$cig 1 trudnymi emocjami”,),

e realizacja przez nauczycieli zadanh w ramach procedur postgpowania nauczycieli
w przypadku zagrozenia ucznidw i miodziezy demoralizacja oraz problematyki
uzaleznien,

e realizacja projektu SCWEW w ramach pilotazowego wdrozenia modelu
Specjalistycznych Centréw Wspierajacych Edukacje Wiaczajaca. Udzielanie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dzieciom i mtodziezy w placowkach o$wiaty i Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej.

e wsparciec w postaci zaje¢ Wczesnego Wspomagania Rozwoju — finansowanych
z subwencji o$wiatowej w Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

DARY LOSU w Sieradzu,

e pomoc psychologiczna dla 0s6b osadzonych.

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nastepujace podmioty:

Urzad Miasta Sieradza, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, placowki o$wiatowe, placowki ochrony zdrowia,, Sieradzkie Centrum Kultury,
organizacje pozarzadowe, biblioteki, Srodowiskowy Dom Samopomocy, Zaktad Karny
w Sieradzu, Panstwowa Szkota Muzyczna , Centrum Psychiatryczne w Warcie, Stowarzyszenie

Na Rzecz Dzieci Niepetnosprawnych Dary Losu
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Dziedzina: PROFILAKTYKA I ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW

UZALEZNIEN
CEL OPERACYJINY NR 4 — efektywny system wspierania osob uzaleznionych oraz ich
rodzin poprzez specjalistyczne poradnictwo, terapi¢ i pomoc materialng.

Ocena: 4
W ramach podanego celu realizowano nastepujace zadania.
Zadanie 1. Kontynuowanie dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Interwencji Kryzysowej dla osob
uzaleznionych i ich rodzin, udzielanie pomocy prawnej, socjalnej oraz psychologicznej osobom
z problemem uzaleznienia i ich rodzinom.
Zadanie 2. Udzielanie pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej 1 reintegracja o0sob
uzaleznionych od alkoholu oraz innych substancji psychoaktywnych.

Zadanie 3. Organizowanie szkolen, warsztatow, konferencji i innych form doksztatcania
dla cztonkéw MKPiRPA, Zespotu Interdyscyplinarnego i innych grup zawodowych z zakresu

profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien.

Zadanie 4. Przeprowadzanie wywiadow $rodowiskowych i udzielanie na ich podstawie

pomocy materialnej rodzinom z problemem uzaleznienia.

Zadanie 5. Kierowanie osob potrzebujacych pomocy do wyspecjalizowanych placowek

leczenia uzaleznien.

Zadanie 6. Kierowanie do sagdu wnioskow o zobowigzanie 0sob uzaleznionych do podjecia

leczenia odwykowego.
Zadanie 7. Kontynuowanie dziatalno$ci grupy wsparcia dla 0sob z problemem alkoholowym.

Zadanie 8. Wspotpraca miedzyinstytucjonalna w zakresie pomocy osobom uzaleznionym
1 cztonkom ich rodzin w obszarze leczenia uzaleznien.

Zadanie 9. Scista wspolpraca ze stowarzyszeniem ,Przystan” i Towarzystwem
Trzezwosciowym ,,Przyjazn” w zakresie prowadzenia grup samopomocowych i punktu

informacyjnego.

Zadanie 10. Motywowanie 0sob uzaleznionych i wspotuzaleznionych do podjecia terapii

w placowkach leczenia odwykowego typu stacjonarnego i ambulatoryjnego.

22
Raport monitoringowy z wdrazania w 2022 roku
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Sieradza na lata 2021-2030



Zadanie 11. Wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych realizujacych zadania

z zakresu profilaktyki uzaleznien.

Zadanie 12. Finansowanie i wdrazanie programoéw ponadpodstawowej terapii dla osob

uzaleznionych, wspétuzaleznionych i DDA.

Zadanie 13. Monitorowanie i diagnozowanie problemoéw uzaleznien.

Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

realizacja na zlecenie Urz¢du Miasta ponadpodstawowego programu psychoterapii
dla os6b uzaleznionych, programu psychoterapii dla oséb wspdtuzaleznionych
1 programu psychoterapii Dorostych Dzieci Alkoholikow; Programy w catosci
finansowane byly przez UM w Sieradzu,

funkcjonowanie Stowarzyszenia Abstynentow ,Przystan” oraz Sieradzkiego
Towarzystwa Trzezwosci ,,Przyjazn”,

dofinansowanie terapii i rehabilitacji os6b uzaleznionych i czlonkéw ich rodzin
przez Urzad Miasta Sieradza,

biezaca promocja instytucji i organizacji pozarzadowych $wiadczacych pomoc
ambulatoryjng 1 stacjonarng w zakresie uzaleznien oraz wspotpraca z tymi instytucjami
I Organizacjami pozarzagdowymi,

dziatalno$¢ NZOZ ,,Mark-Med”,

uzyczenie pomieszczen na dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych,

diagnoza sytuacji indywidualnych i lokalnych zjawisk patologicznych — szczegolnie
w zakresie przemocy domowej,

podejmowanie interwencji na rzecz ochrony rodziny przed przemoca,

podejmowanie dzialan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie w ramach pracy
Zespotu Interdyscyplinarnego,

udzielanie wszechstronnego 1 w pelni specjalistycznego poradnictwa socjalnego,
jak rowniez pedagogicznego 1 prawnego, prowadzenie konsultacji psychologicznych
W szczegolnosci dla  ofiar przemocy domowej, 0sOb  uzaleznionych,
wspotuzaleznionych,

aranzowanie mitingdéw AA,

prowadzenie grupy wsparcia dla osob doswiadczajacych przemocy w rodzinie,
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e zabezpieczanie schronienia osobom, ktore znajdujg si¢ w sytuacji zagrozenia zdrowia
lub zycia, w tym poprzez umozliwienie czasowego pobytu w mieszkaniu
interwencyjnym, udzielanie schronienia osobom bezdomnym, kierowanie
do ogrzewalni,

e zapewnianie bezpieczenstwa dzieciom poprzez umieszczenie u innej niezamieszkujacej
wspolnie osoby najblizszej, w rodzinie zastgpczej lub catodobowej placowce
opickunczo—wychowawczej w sytuacji bezposredniego zagrozenia ich zdrowia
lub zycia,

e diagnoza czynnikdéw ryzyka i czynnikow chronigcych.

e S$cista wspotpraca podmiotéw dziatajacych w zakresie kompleksowej pomocy osobom
1 rodzinom znajdujacym si¢ w kryzysowej sytuacji — rGwniez w obszarze uzaleznien
(stuzby publiczne, instytucje, media oraz organizacje),

e organizacja i wsparcie w realizacji rajdu samochodowego dla walczacych z chorobg
alkoholowa,

e wstepna diagnoza uzaleznien,

e motywowanie do podjecia leczenia, kierowanie do placowek leczenia uzaleznien,

e wsparcie emocjonalne rodziny,

e praca socjalna,

¢ edukacja dotyczaca uzaleznien,

e podejmowanie interwencji domowych,

e poradnictwo prawne (mi¢dzy innymi sporzadzanie pism procesowych),

e pomoc psychologiczna,

e porady pedagoga szkolnego,

e rozpowszechnianie materialdéw informacyjno-edukacyjnych (podreczniki, broszury,
ulotki),

e organizowanie grup wsparcia, zaje¢¢ terapeutycznych

e stala pomoc (lecznicza 1 terapeutyczna) udzielana przez poradnie zdrowia
psychicznego,

e wizyty domowe, rozmowy indywidualne z rodzicami i wychowawcami,

z kuratorami sagdowymi, asystentami rodziny
e wspolpraca miedzy NZOZ Mark-Med, a Centrum Psychiatrycznym w Warcie w celu

zapewnienia pelnej formy leczenia,
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e informowanie o miejscach, gdzie $wiadczona jest specjalistyczna pomoc,

e wspoOlpraca z grupg wsparcia POPLON,

e organizacja i udziat w konferencjach profilaktycznych,

e motywowanie do leczenia i terapii w ramach dzialania Poradni Zdrowia Psychicznego
1 Poradni Leczenia Uzaleznien ,

e wicloletnia wspotpraca miedzy PZP i PLU Mark-Med z Urz¢dem Miasta Sieradz

e przeprowadzanie badan, diagnoz i analiz na podstawie konsultacji psychologicznych
I psychiatrycznych,

e prowadzenie konsultacji, porad i zaje¢ terapeutycznych dla ofiar przemocy, oséb
uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych, psychoterapii indywidualnej dla dzieci
1 mlodziezy z rodzin wychowujacych si¢ w rodzinach dotknigtych problemem
alkoholowym/ problemem przemocy,

e organizowanie piknikoéw 1 spotkan trzezwosciowych,

e udzial mtodziezy w konferencjach profilaktycznych,

e Dbiezgca praca z rodzicami i uczniami w obszarze uzaleznien i przemocy,

e diagnozowanie w szkotach czynnikow ryzyka i czynnikéw chronigcych.

Realizatorzy w obszarze danego celu : Urzad Miasta Sieradza, MOPS, organizacje

pozarzadowe, placowki ochrony zdrowia, Fundacja Przechowania Kultury.

CEL OPERACYJNY NR 5 — zwigkszenie $wiadomosci spoteczenstwa na temat zdrowotnych
1 psychospotecznych konsekwencji siggania po alkohol 1 $rodki psychoaktywne
oraz prowadzenie dziatalnosci profilaktyczne;.

Ocena: 4
W ramach podanego celu realizowano nast¢pujace zadania.
Zadanie 1. Organizowanie 1 finansowanie w szkotach programéw profilaktycznych

zwigzanych z tematyka uzaleznien od alkoholu oraz uzaleznien behawioralnych.

Zadanie 2. Udzial w ogodlnopolskich oraz lokalnych kampaniach i akcjach informacyjno-

edukacyjnych, skierowanych do r6znych grup odbiorcow.

Zadanie 3. Organizowanie i finansowanie w szkotach warsztatow i innych form edukacyjnych
uwzgledniajacych zagadnienia dotyczace wuzaleznien od alkoholu oraz uzaleznien

behawioralnych.

25
Raport monitoringowy z wdrazania w 2022 roku
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Sieradza na lata 2021-2030



Zadanie 4. Zapewnienie dzieciom wsparcia psychologicznego w ramach placowek

o$wiatowych.

Zadanie 5. Kontynuowanie dziatalno$ci profilaktycznej MOPS w zakresie organizacji
wydarzen o charakterze integracyjnym i promujgcym abstynencj¢ alkoholowg oraz inicjowanie

nowych projektow.

Zadanie 6. Kontynuowanie i rozwijanie wspotpracy z  Towarzystwem ,,Przyjazn”
1 Stowarzyszeniem ,,Przystan” w zakresie organizacji wydarzen profilaktycznych, udzielania
wsparcia osobom dotknigtym problemem uzaleznienia i wzmacnianiu postaw abstynenckich
w$rod dzieci 1 dorostych mieszkancow Miasta.

Zadanie 7. Organizowanie wypoczynku z programem socjoterapeutycznym i profilaktycznym

dla dzieci z rodzin dotknigtych problemami uzaleznien.

Zadanie 8. Realizacja szkolen dla wtascicieli punktow sprzedazy napojow alkoholowych
i dla sprzedawcow dotyczacego konsekwencji prawnych, moralnych i spotecznych
wynikajacych z nieodpowiedzialnej sprzedazy alkoholu, przy szczegdlnym uwzglednieniu
tresci Ustawy z dnia 26 X 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

Zadanie 9. Kontynuowanie i rozwijanie dziatalnosci $wietlic $rodowiskowych w ramach

realizacji zadah wilasnych.

Zadanie 10. Organizowanie i wspieranie réznorodnych form spedzania czasu wolnego
dla dzieci 1 mtlodziezy, ktérych celem jest profilaktyka uzaleznien oraz promowanie

abstynenc;ji.

Zadanie 11. Rozwijanie oferty rekreacyjnej i wychowawczej w ramach instytucji kultury
I rekreacji.
Zadanie 12. Tworzenie atrakcyjnych miejsc spedzania wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy

(swietlice, kawiarenki, kluby mtodziezowe, place zabaw, boiska, sitownie zewngetrzne itp.).

Zadanie 13. Zwigkszenie dostepnosci do pomocy srodowiskowej i socjoterapeutycznej

dla dzieci z rodzin z problemem uzaleznienia.

Zadanie 14. Organizowanie i finansowanie wypoczynku letniego z programem

profilaktycznym dla dzieci z rodzin dotknigtych problemem alkoholowym.
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Zadanie 15. Organizowanie dziatan promujacych wérod dzieci i mtodziezy zdrowy styl zycia

i zycie wolne od uzaleznien.

Zadanie 16. Opracowywanie i upowszechnianie materiatow informacyjno-edukacyjnych

dotyczacych mozliwych form pomocy w przypadku do§wiadczenia problemu uzaleznienia.

Zadanie 17. Realizacja warsztatow profilaktycznych dla rodzicow dotyczacych profilaktyki

uzaleznien.

Zadanie 18. Organizowanie warsztatow i szkolen podnoszacych kompetencje rodzicielskie
w zakresie budowania postaw abstynenckich.

Zadanie 19. Podnoszenie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci spotecznych mieszkancow Miasta
w zakresie czynnikow chronigcych w przeciwdziataniu uzaleznieniom poprzez: szkolenia,
wyktady, czy tez kampanie profilaktyczne.

Zadanie 20. Organizowanie i finansowanie dla pracownikow placéwek oswiatowych i $wietlic
dzialan podnoszacych kwalifikacje 1 wiedz¢ w zakresie uzaleznien od substancji

psychoaktywnych oraz uzaleznien behawioralnych.
Zadanie 21. Monitorowanie punktow sprzedazy napojow alkoholowych.

Zadanie 22. Realizowanie dziatan profilaktycznych wsrod mieszkancow Miasta majacych na
celu uswiadomienie negatywnych konsekwencji spozywania alkoholu, a przede wszystkim:
wczesnej inicjacji alkoholowej przez dzieci i miodziez, spozywania alkoholu przez kobiety

w ci3zy oraz prowadzenia pojazdow pod wyptywem alkoholu.

Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

e udzial w ogolnopolskich programach profilaktycznych, dotyczacych problemow
uzaleznien,

e organizowanie obozow terapeutycznych dla osob uzaleznionych i wspotuzaleznionych,
warsztatow, piknikow trzezwosciowych, rajdow samochodowych, spotkan promujace
zdrowy styl zycia, konferencji, konkurséw, potkolonii, zaje¢ sportowo-rekreacyjnych,
turniejow sportowych, zaje¢ z profilaktyki uzaleznien, gier i zabaw integracyjnych,
zaje¢ plastycznych 1 muzyczno-rytmicznych, zaje¢ warsztatowych z podstaw
programowania i kodowania, piknikdw rodzinnych z elementami gier i zabaw,

e prowadzenie klas sportowych,
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e Upowszechnianie materiatdbw informacyjnych o rozwigzywaniu problemow
alkoholowych i narkomanii,

e dziatalno$¢ stowarzyszen abstynenckich  stuzacych rozwigzywaniu problemow
alkoholowych,

e dziatalno$¢ $wietlic z programem profilaktycznym z zakresu uzaleznien,

e udzielanie wsparcia finansowego w szkotach podstawowych i przedszkolach na:
realizacje programow  profilaktycznych z zakresu uzaleznien,

e organizacja zaje¢ sportowo rekreacyjnych podczas ferii zimowych oraz wakacji,
m.in. w ramach programu ,,Wakacje bez uzywek ”,

e cgzekwowanie konsekwencji tamania prawa wewnatrzszkolnego przez ucznioéw,

e wspotpraca z instytucjami specjalistycznymi, zajmujacymi si¢ uzaleznianiami,

e przeprowadzanie pogadanek o szkodliwosci uzywek,

e upowszechnianie materiatow informacyjnych dotyczacych uzaleznien,

e staty dostep do wsparcia psychologicznego réwniez w placéwkach edukacyjnych,

e realizacja zaj¢¢ edukacyjnych w zakresie profilaktyki uzaleznieh w placéwkach
wsparcia dziennego,

e planowanie Sciezki edukacyjnej 1 zawodowe] dzieci 1 milodziezy przy wsparciu
specjalistow,

e propagowanie pozytywnych postaw spotecznych, w tym przy wsparciu KPP, Strazy
Miejskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej w Sieradzu,

e utworzenie boisk szkolnych, ogrodkow, altanek dla dzieci 1 mtodziezy w celu spedzania
wolnego czasu,

e Organizacja grupy socjoterapeutycznej,

e zajecia z profilaktyki uzaleznien podczas zaj¢¢ poza placowkami ,

e realizacja programow promujacych zdrowe odzywianie we wspolpracg z dietetykami,

e promocja placowek specjalistycznych w obszarze uzaleznien,

e upowszechnianie wiedzy dotyczacej uzaleznien poprzez audycje radiowe, gazetki
Scienne, udzial specjalistéw w piknikach i imprezach o szerszym zasiegu,

e pedagogizacja rodzicow W obszarze uzaleznien podczas spotkan indywidualnych
i grupowych w tym spotkan zdalnych,

e realizacja programéw edukacyjnych., w tym prowadzonych przez wychowawcow

i nauczycieli: Szkolny Dzien Bez Agresji, bezpieczenstwo ruchu drogowego, zdrowe
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odzywianie, zdrowy tryb zycia; unikanie zagrozen; akceptacja dla niepelnosprawnych;
promocja ruchu, bezpieczenstwo zabaw, pogadanek na temat szkodliwo$ci uzywek,

e udzial w ogolnopolskich programach profilaktycznych dotyczacych uzaleznien
behawioralnych (np. ,,Spéjrz inaczej:, Zty Dotyk™), akcji edukacyjnych (np. ,,Hazard?
Nie daj si¢ wciggnac”™), dziatan profilaktycznych zmierzajgcych do zmiany zachowan
1 postaw milodziezy wobec uzywek oraz ograniczajacych spozycie napojow
alkoholowych,

e dostgp do bezptatnych zaje¢ dla dzieci i mlodziezy, turniejow, warsztatow, gier,
akademii, projektow, programow, zabaw, animacji oraz organizowanie imprez w formie
piknikow rodzinnych i spotkan z olimpijczykami dla uczniéw sieradzkich szkot,

e realizacja przez nauczycieli zadan w ramach procedur postepowania nauczycieli
w przypadku zagrozenia ucznidw i miodziezy demoralizacja oraz problematyki
uzaleznien,

e wdrazanie dziatan wynikajacych z projektu: Profilaktyka wczesnoszkolna w zakresie
ksztaltowania, usprawniania i doskonalenia prawidlowych postaw 1 zachowan
promujacych zdrowie zaréwno w aspekcie fizycznym jak tez psychicznym,

e dziatalno$¢ prozdrowotna gabinetu pielegniarek szkolnych,

e prowadzenie kampanii w ramach zapobiegania uzaleznieniu od nikotyny wsrod
milodziezy we wspotpracy z Powiatowa Stacjag Sanitarno— Epidemiologiczng
w Sieradzu.

Realizatorzy w obszarze danego celu: Urzad Miasta Sieradza, MOPS, organizacje
pozarzadowe, Sieradzkie Centrum Kultury, Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, biblioteki,

placowki o§wiatowe, placowki ochrony zdrowia.

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nast¢pujace podmioty:

Urzad Miasta Sieradza, MOPS, placéwki ochrony zdrowia, Sieradzkie Towarzystwo
Trzezwosci ,,Przyjazn”, Stowarzyszenie abstynentow ,,Przystan” Centrum Psychiatryczne
w Warcie, Zaktad Karny w Sieradzu, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna, Swietlice
Srodowiskowe, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, szkoty, przedszkola, Wojewodzki
Osrodek Ruchu Drogowego, Centrum Edukacji i Profilaktyki ,,.Dialog”, Miejski Osrodek
Sportu i Rekreacji, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Komenda Powiatowa

Policji, Straz Miejska, Panstwowa Straz Pozarna.
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Dziedzina: PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE
CEL OPERACYJNY NR 6 — budowanie spolecznej odpowiedzialnosci i §wiadomosci
na temat przemocy w rodzinie, reagowania na przejawy przemocy wsrod mieszkancow
oraz konsekwencje jej doswiadczania i stosowania.

Ocena: 4
W ramach podanego celu realizowano nastepujace zadania.
Zadanie 1. Prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych dla rodzicow w celu podnoszenia
ich kompetencji wychowawczych oraz promowania metod wychowawczych wolnych
od przemocy.
Zadanie 2. Organizacja spotkan informacyjno-edukacyjnych oraz szkoleh z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla pracownikow instytucji publicznych i placowek

oswiaty.
Zadanie 3. Organizowanie lokalnych kampanii spotecznych przeciw przemocy w rodzinie.

Zadanie 4. Rozwijanie wspotpracy mig¢dzyinstytucjonalnej na rzecz przeciwdziatania

przemocy w rodzinie.

Zadanie 5. Realizacja dziatan majacych na celu podniesienie §wiadomosci spotecznej na temat
przemocy w rodzinie, a takze uwrazliwienie spoteczno$ci lokalnej na wystgpowanie tego

problemu.

Zadanie 6. Prowadzenie dziatan, w tym kampanii edukacyjnych i uwrazliwiajacych na temat

negatywnego wplywu stosowania kar cielesnych wobec dzieci.

Zadanie 7. Prowadzenie dzialan edukacyjnych skierowanych do dzieci i mtodziezy

dotyczacych przemocy/agresji.

Zadanie 8. Realizowanie programéw rekomendowanych skoncentrowanych na zjawisku

przemocy réwiesniczej w placoéwkach oswiatowych.

Zadanie 9. Prowadzenie warsztatow dla uczniow dotyczacych komunikacji interpersonalnej
1 rozwigzywania konfliktow bez przemocy.
Zadanie 10. Rozwijanie dziatalnosci $wietlicy srodowiskowych i §wietlic szkolnych w zakresie

przeciwdziatania przemocy rowiesnicze;.

Zadanie 11. Organizowanie zaje¢ i warsztatow dla rodzicOw na temat bezprzemocowego

wychowania dzieci.
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Zadanie 12. Informowanie lokalnej spotecznosci o podejmowanych dziataniach i problemie

przemocy w Miescie za pomocg lokalnych mediow.

Zadanie 13. Prowadzenie wywiadoéw Srodowiskowych w celu zdiagnozowania ewentualnych

zachowan przemocowych w rodzinie.

Zadanie 14. Organizacja letnich festiwali profilaktycznych na obszarze Miasta
z uwzglednieniem filmow profilaktycznych, warsztatow dla dzieci, szkolen i wykladow
dla mtodziezy i dorostych z zakresu zachowan przemocowych oraz prowadzenie mobilnego
punktu konsultacyjnego.

Zadanie 15. Monitorowanie i diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie.

Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

o sfinansowanie zatrudnienia (prawnika i psychologa) dla mieszkancow miasta Sieradza
w Miejskim Osrodku Interwencji Kryzysowej,

e organizacja 1 udzial w szkoleniach dotyczacych przeciwdzialania przemocy
w rodzinie,

e pedagogizacja (indywidualna i grupowa rodzicoéw w tym obszarze),

e organizacja szkolen (rdbwniez online) dla nauczycieli, zajg¢ edukacyjno-seminaryjnych,
warsztatow szkoleniowych, indywidualnych konsultacji terapeutycznych, spotkan
na wywiadowkach, warsztatow dla dzieci, zajg¢ w zakresie przeciwdzialania agresji,
warsztaty profilaktyczne, zaje¢ profilaktycznych i pogadanek na temat rozwigzywania
konfliktéw bez przemocy, zajecia z pedagogiem w szkotach, zaje¢ przeciwdziatajace
przemocy rowiesnicze] 1 uwrazliwiajagce ucznidw na ten problem, pogadanek
prowadzonych przez wychowawcéw, pedagoga i psychologa na temat przemocy,

o oferta profilaktyczno-wychowawcza kierowana do szkot,

e wsparcie dla placowek oswiatowych w celu podjecia skutecznych dziatan w sytuacjach
podejrzenia przemocy w rodzinie (indywidualne konsultacje/porady terapeutyczne),

e Jdcista wspolpraca wszystkich stluzb 1 specjalistow w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

e udostepnianie materiatow edukacyjno-informacyjnych (ulotki, plakaty informacyjne),

e prowadzenie zaje¢ w ramach ogolnopolskich, autorskich, rekomendowanych
programow przeciw przemocy,

e integracja Kklas,
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e ksztalcenie emocjonalne,

e organizacja czasu wolnego dzieci: zajecia sportowe, rekreacyjne, kulturalno-
edukacyjne,

e pomocC w nauce,

e indywidualne spotkania z rodzicami w obszarze dzialan wychowawczych dzieci
1 mtodziezy,

e przekazywanie poprzez media treSci informacyjno-edukacyjnych z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie (artykuty, informacje, audycje),

e stale monitorowanie sytuacji rodzinnej ucznia, w przypadkach podejrzenia zagrozen,

e przekazywanie informacji o pojawieniu si¢ przemocy do odpowiednich stuzb,

e obserwacje i rozmowy indywidualne z dzie¢mi i mtodzieza,

e coroczna oferta profilaktyczno-wychowawcza kierowana do szkot,

e organizowanie warsztatow (,,Szkota dla rodzicéw i wychowawcow”, ,,Porozumienie
bez przemocy”, ,Jak dodawac otuchy i czy stawia¢ do pionu maluchy”),lekcji
wychowawczych, rozméw, apeli, zabaw integracyjnych, gier rozwojowo —
edukacyjnych, spotkan na wywiadoéwkach, rozméw z uczniami i nauczycielami, zajeé
prowadzonych przez psychologa szkolnego dotyczace cyberprzemocy, zajgé
profilaktycznych w szkotach majace na celu przeciwdziatanie przemocy, agresji,
Treningdw Zastgpowania Agresji, zaje¢ psychoedukacyjnych prowadzonych przez
pedagoga szkolnego, zaje¢ z zakresu radzenia  sobie ze stresem szkolnym
i egzaminacyjnym,

e wspllpraca m.in. z organizacjami pozarzadowymi w ramach Zespotu
Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, do zadan
ktérego nalezy m.in. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie oraz
podejmowanie dziatan w S$rodowisku zagrozonym przemocg w celach
zapobiegawczych badZ podejmowanie interwencji w §rodowisku dotknigtym przemoca,

e wprowadzanie i realizacja w rodzinach dotknigtych przemoca procedury Niebieskiej
Karty.

Realizatorzy w obszarze danego celu: Urzad Miasta Sieradza, MOPS, Zespot
Interdyscyplinarny, organizacje pozarzadowe, Komenda Panstwowa Policji, Spotdzielnia
Mieszkaniowa, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna, placowki o$wiatowe, $wietlice,

placowki ochrony zdrowia, lokalne media.
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CEL OPERACYJNY NR 7 — pelne wsparcie 0sob stosujgcych przemoc w zmianie sposobu
ich zachowania oraz rozwijanie form pracy z nimi.

Ocena: 3
W ramach podanego celu realizowano nastepujgce zadania.
Zadanie 1. Prowadzenie programow korekcyjnych, edukacyjnych i terapeutycznych wobec
sprawcOw przemocy w rodzinie.
Zadanie 2. Kierowanie do udzialu w programach korekcyjno-edukacyjnych wobec 0sob

stosujgcych przemoc w rodzinie.

Zadanie 3. Prowadzenie treningdw psychospotecznych z zakresu rozwijania kompetencji

spotecznych i rozwigzywania problemow bez uzycia przemocy.

Zadanie 4. Motywowanie 0sob stosujacych przemoc do zaprzestania stosowania przemocy

oraz informowanie o konsekwencjach prawnych tego zachowania.

Zadanie 5. Wspotpraca z Komendg Powiatowa Policji i Strazg Miejska w zakresie prowadzenia

interwencji domowych i innych dziatan, w przypadku wykrycia stosowania przemocy.

Zadanie 6. Udzielanie pomocy w formie grupowych form wsparcia z elementami

psychoedukacji dla 0sob stosujacych przemoc.

Zadanie 7. Zamieszczanie informacji z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w Internecie oraz kolportaz materiatow informacyjnych dotyczacych form specjalistycznej

pomocy mozliwej do uzyskania w sytuacji wystapienia przemocy w rodzinie.

Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.
e programy przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
e programy dla sprawcow przemocy domowej,
e prowadzenie zajec socjoterapeutycznych,
e treningi zastgpowania agresji,
e programy readaptacyjne,
e organizowanie spotkan informujacych o konsekwencjach prawnych przejawow
agresywnego zachowania,
e porady i konsultacje na temat przemocy,
e motywowanie 0sOb stosujacych przemoc do zaprzestania stosowania przemocy oraz

informowanie o konsekwencjach prawnych tego zachowania,
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¢ informowanie o mozliwos$ciach 1 miejscach uzyskania pomocy,

e monitorowanie sytuacji rodzin w ramach procedury Niebieskiej Karty,

e wspolpraca z sgdem, kuratorami sgdowymi, placowkami oswiatowymi, MOPS,

e skladanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa,

e podejmowanie interwencji w Srodowiskach dotknietych przemoca w rodzinie,

e umieszczenie informacji dotyczacych form specjalistycznej pomocy mozliwej
do uzyskania w sytuacji wystgpienia przemocy w rodzinie na $ciennej gazetce
informacyjnej,

e warsztatowe zajecia ruchowo-taneczne ,, Ruch to zdrowie” prowadzone w ramach

projektu profilaktycznego ,,Zdrowy, radosny i bezpieczny przedszkolak™.

Realizatorzy w obszarze danego celu: Urzad Miasta Sieradza, MOPS, Zespot
Interdyscyplinarny, = Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Miejska Komisja
ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, organizacje pozarzadowe, Spotdzielnia
Mieszkaniowa, Komenda Powiatowa Policji, placowki oswiatowe, placowki ochrony zdrowia,

Sad Rejonowy.

CEL OPERACYJNY NR 8 — objecie kompleksowym wsparciem oséb dotknigtych przemoca

w rodzinie oraz rozwijanie instytucjonalnych form wsparcia 1 ochrony tych mieszkancow.
Ocena: 4

W ramach podanego celu realizowano nastgpujace zadania.

Zadanie 1. Zamieszczanie informacji z zakresu mozliwych form wsparcia w sytuacji

wystapienia przemocy w rodzinie w Internecie i lokalnych mediach

Zadanie 2. Udzielanie pomocy w formie grup wsparcia dla osob dotknigtych przemoca

1 rozwijanie jej dziatalnosci.

Zadanie 3. Udzielanie pomocy w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”.

Zadanie 4. Organizacja szkolen dla pracownikoéw ochrony zdrowia oraz placowek

o$wiatowych w zakresie przepisow prawa regulujacych problematyke przemocy w rodzinie

oraz procedury ,,Niebieskie Karty”.

Zadanie 5. Bezposrednia pomoc osobom w sytuacji przemocy w rodzinie, w tym interwencja

kryzysowa, udzielanie schronienia, pomoc finansowa, psychologiczna i prawna.
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Zadanie 6. Udzielanie pomocy i wsparcia osobom doznajacym przemocy, w postaci
konsultacji w zakresie poradnictwa rodzinnego, medycznego, psychologicznego,

pedagogicznego, prawnego i socjalnego.

Zadanie 7. Monitorowanie zachowan i udzielanie pomocy psychologicznej w szkole uczniom
z rodzin przemocowych.
Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

e JScista wspoltpraca stuzb, specjalistow oraz praca z rodzing dotkni¢tg przemoca,

e informacje w Internecie o mozliwych formach wsparcia,

e sesje psychoterapii indywidualnej,

e stata wspotpraca specjalistow,

e dziatania interwencyjne,

e pomoc udzielana w zaleznos$ci od potrzeb,

e monitorowanie zachowan i udzielanie pomocy psychologicznej,

e pomoc w formie pomocy psychologicznej i pedagogicznej, prawnej i socjalnej,

e szkolenia kadr,

e wspoOlpraca z asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym, kuratorem sgdowym,

koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej,

e klasowe spotkania profilaktyczno- edukacyjne i wspierajace,

e wdrazanie procedury Niebieskiej Karty,

e posiedzenia grup roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego,

e biezagcy monitoring rodzin zagrozonych lub dotknigtych przemoca, wsparcie

specjalistyczne.

Realizatorzy w obszarze danego celu: Urzad Miasta Sieradza, Zespot Interdyscyplinarny,
MOPS, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowa Komenda Policji, Miejska Komisja
ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna,

Swietlice, Sad Rejonowy, placowki o§wiatowe, placowki ochrony zdrowia, lokalne media.

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nastepujace podmioty:
Urzad Miasta Sieradza, Zespo6t Interdyscyplinarny, MOPS, placowki ochrony zdrowia, lokalne
media, Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna,

Miejska Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Powiatowe Centrum Pomocy
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Rodzinie Wojewodzkim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli, Zespot Kuratorskiej Stuzby
Sadowej, Sad Rejonowy, szkoty i przedszkola, Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Sieradzu,

Prokuratura, organizacje pozarzadowe, Zaktad Karny w Sieradzu, KPP, Straz Miejska,

Dziedzina: AKTYWNOSC I INTEGRACJA SPOLECZNA SENIOROW
CEL OPERACYJNY NR 9 — ograniczenie negatywnych konsekwencji wieku starszego

poprzez rozwijanie form wsparcia senioré6w i1 umozliwienie im aktywnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym i integracji z lokalnym spoteczenstwem.

Ocena: 3
W ramach podanego celu realizowano nast¢pujace zadania.
Zadanie 1. Organizacja zaje¢ edukacyjnych, majacych na celu rozwijanie kompetencji
1 umiejetnosci seniorow (wyktady, spotkania, warsztaty komputerowe) w MBP oraz SCK.
Zadanie 2. Organizacja zaj¢¢ rekreacyjno-sportowych oraz kulturalnych o charakterze

integrujacym dla oséb starszych w SCK oraz MOSIR.

Zadanie 3. Rozszerzanie i dostosowywanie matej architektury Miasta do mozliwosci i potrzeb
0sOb starszych oraz z niepelnosprawnosciami (sitownie zewngtrzne 1 place zabaw
umozliwiajgce osobom na wozkach inwalidzkich bezpieczne korzystanie z nich z elementami
jak karuzele dostosowane do wozka, ergonomiczne tawki 1 siedziska, odpowiednio

oznakowanymi elementami - kosze na $mieci, schody, progi itp.).

Zadanie 4. Organizowanie wspolnych wydarzen kulturalno-integracyjnych dla uczestnikow

Domu Dziennego Pobytu oraz Klubu Seniora.

Zadanie 5. Kontynuowanie i rozwijanie dziatalnosci Klubu Seniora oraz Domu Dziennego

Pobytu.

Zadanie 6. Zacie$nianie i rozwijanie wspolpracy instytucji i organizacji dziatajacych na rzecz

0s0b starszych.

Zadanie 7. Promowanie pozytywnego wizerunku osoby starszej w spotecznosci lokalnej
1 integracja miedzypokoleniowa poprzez organizowane zajg¢cia edukacyjno-informacyjnych

dla dzieci i mtodziezy dotyczacych starzenia si¢ 1 staro$ci.
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Zadanie 8. Edukacja oraz promowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia ws$rdéd osob

starszych.
Zadanie 9. Dostosowanie i rozw0j obiektow sportowych do potrzeb osob starszych.

Zadanie 10. Utworzenie ,,Sciezki Moto-Sensorycznej” na obszarze Miasta, wedtug zatozen
projektu Politechniki Krakowskiej, umozliwiajacej seniorom rehabilitacje w przestrzeni

publicznej.

Zadanie 11. Realizowanie i popularyzowanie Ogolnopolskiej Karty Seniora oraz Karty Seniora

Wojewodztwa L.odzkiego wérdd instytucji publicznych oraz przedsigbiorstw prywatnych.

Zadanie 12. Prowadzenie badan diagnozujacych problemy i potrzeby osob starszych
W lokalnym $rodowisku.
Zadanie 13. Podejmowanie dziatalnosci projektowej w celu dalszej realizacji dziatan i ustug

wspierajacych osoby starsze 1 wzmacniajacych ich integracje w spoleczenstwie.

Zadanie 14. Popularyzacja wolontariatu na rzecz oséob starszych i realizacja dziatan
o charakterze integracji miedzypokoleniowej wérdd uczniow.
Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

e dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych z ofertg na rzecz seniorow,

e aktywizacja spoteczna w ofercie instytucji kultury,

e organizowanie kot zainteresowan, zaje¢ sportowych, zawodow sportowych, festynow,
koncertow, konkursow, wystaw artystycznych, wycieczek, akcji charytatywnych,
warsztatow florystycznych, dietetycznych,

e prowadzenie Domu Dziennego Pobytu, Dziennego Domu ,,Senior +”, klubow seniora,
Uniwersytetu Trzeciego Wieku,

e oferta ,Biblioteki dla wymagajgcych” — literatura z duzg czcionka, czytanki,
audiobooki, e-booki,

e organizowanie spotkan okolicznosciowych, wzmacniajacych, edukacyjnych,
profilaktycznych, dydaktycznych, integracyjnych,

e udostepnianie lokali do uzytku organizacjom dziatajacym na rzecz osob starszych,

e edukacja spoteczna oraz promowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia,

e tworzenie programow aktywizujacych,

e prowadzenie i szerzenie idei wolontariatu na rzecz osob starszych,
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e realizacja programéw resortowych Ministra Rodziny 1 Polityki Spoteczne;:
pn. ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”- edycja 2022 oraz ,,Opieka
wytchnieniowa”- edycja 2022,

e organizacja pomocy ustugowej,

e usprawnianie osob starszych,

e pogadanki dla senioréw dot. bezpieczenstwa w ruchu drogowym oraz ,,Senioriada’’
czyli pogadanka oraz symulacja zachowan z uzyciem alko i narko- gogli,

e prowadzenie i szerzenie idei wolontariatu na rzecz osob starszych,

e promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej,

e aktywizacja spoleczna seniorOw m.in. organizowanie otwartych turniejow tenisa
stolowego dla kobiet 1 mezczyzn +55, +65, zawodéw w silowaniu na rgke,
wielopokoleniowych piknikow rodzinnych, wystaw, spotkan online, forum seniora,
Dyskusyjnego Klubu Ksigzki, Klubu mito$nikow fantastyki sagitta, wieczorki stowno-
muzyczne, prelekcji filméw z audiodeskrypcja, wyjazdow, turnusow,

e promowanie form wsparcia na rzecz seniorow,

e wsparcie w ramach Program ,Na codzienne zakupy”, tj. programu pomocy
charytatywnej dla o0so6b starszych dotknietych lub zagrozonych ubdstwem,
niedozywieniem, wykluczeniem spolecznym, realizowanym przez: Caritas Polska
1 Fundacj¢ Biedronki oraz Caritas Diecezjalne 1 Caritas Archidiecezjalne (adresaci
Projektu na okres od kwietnia 2022 r. do stycznia 2023 r. otrzymali do wykorzystania

karty zakupowe o wartosci 160 zt m-nie).

Realizatorzy w obszarze danego celu: Urzad Miasta Sieradz, MOPS, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, Sieradzkie Centrum Kultury, Centrum Edukacji Zawodowej w Sieradzu,
organizacje pozarzadowe, placowki o$wiatowe, biblioteki, prywatne firmy, lokalne media,

Caritas Polska, Fundacja Biedronka, Caritas Diecezjalna, Caritas Archidiecezjalna.

CEL OPERACYJNY NR 10 — umozliwienie osobom starszym godnego zycia i bezpiecznych
warunkow codziennego funkcjonowania poprzez wsparcie materialne.

Ocena: 3
W ramach podanego celu realizowano nastepujace zadania.

Zadanie 1. Udzielanie pomocy materialnej i niematerialnej osobom w wieku poprodukcyjnym.
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Zadanie 2. Podniesienie jako$ci i dostgpnosci ustug opiekunczych i rehabilitacyjnych dla os6b

starszych.

Zadanie 3. Kontynuowanie i rozwijanie wspOtpracy z organizacjami pozarzgdowymi
w zakresie realizowania ustug opiekunczych i rehabilitacyjnych.

Zadanie 4. Organizowanie szkolen dla opiekunow os6b starszych.
Zadanie 5. Prowadzenie specjalistycznych ustug opieckunczych w domu seniora.

Zadanie 6. Prowadzenie akcji informacyjnych/ warsztatow w zakresie bezpieczenstwa

senioré6w w podmiotach dziatajacych w obszarze wsparcia 0sob starszych.

Zadanie 7. Propagowanie i organizowanie wolontariatu na rzecz wsparcia osob starszych
w codziennym funkcjonowaniu.
Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

e udzielanie wsparcia finansowego oraz w formie positkow zgodnie z Ustawg o pomocy
spotecznej,

e udzielanie pomocy w formie zywnosci w ramach wspotpracy z PKPS,

e realizacja ustug opiekunczych,

e kierowanie o0sob do Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego lub do Domu Pomocy
Spotecznej,

e organizacja akcji charytatywnych,

e wsparcie w ramach Program ,Na codzienne zakupy”, tj. programu pomocy
charytatywnej dla o0so6b starszych dotknietych lub zagrozonych ubdstwem,
niedozywieniem, wykluczeniem spotecznym, realizowanym przez: Caritas Polska
1 Fundacje¢ Biedronki oraz Caritas Diecezjalne 1 Caritas Archidiecezjalne,

e spotkania z przedstawicielami KPP oraz WORD z zakresu profilaktyki
I bezpieczenstwa,

e realizacja programéw aktywizujacych,

e organizacja szkolen zawodowych dla opiekunow 0sob starszych,

e Uudzielanie niezb¢dnej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych, umozliwienie kontaktu
z rodzing, pomoc w sprawach finansowych przy regulowaniu nalezno$ci, zapewnienie
bezpiecznego przechowywania §rodkow finansowych,

e szkolenia opickunczo- terapeutyczne dla personelu,
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e podnoszenie $wiadomosci o prawach 1 uprawnieniach oséb ,.trzeciego wieku”

1 posiadajgcych orzeczony stopien niepelnosprawnosci.
Realizatorzy w obszarze danego celu: Urzad Miasta Sieradza, MOPS, organizacje
pozarzadowe, Powiatowa Komenda Policji, placowki ochrony zdrowia, Uniwersytet Trzeciego
Wieku, kluby seniora, punkty handlowe, placowki oswiaty, lokalne media, Caritas Polska,

Fundacja Biedronka, Caritas Diecezjalna, Caritas Archidiecezjalna,

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nastepujace podmioty:

Urzad Miasta Sieradza, MOPS, Powiatowa Komenda Policji, Sieradzka Spoétdzielnia
Mieszkaniowa, placowki o$wiatowe, biblioteki, prywatne firmy, media lokalne, Miejski
Osrodek Sportu i Rekreacji, Sieradzkie Stowarzyszenie Sportowe ,,Wspélnota”, Sieradzkie
Centrum Kultury, Biuro Wystaw Artystycznych, , Wojewoddzki Osrodek Ruchu Drogowego,
Zaktad Farmaceutyczny Polpharma S. A, Oddziat Medana w Sieradzu, Srodowiskowy Dom
Samopomocy, Zaktad Karny w Sieradzu, Szpital Wojewddzki w Sieradzu, kluby seniora,

punkty handlowe, Uniwersytet Trzeciego Wieku, Fundacja Przechowania Kultury.

Dziedzina: PROMOCJA ZATRUDNIENIA, REINTEGRACJA
ZAWODOWA I SPOLECZNA OSOB PODLEGAJACYCH

WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU
CEL OPERACYJNY NR 11 — wzmocnienie samodzielno$ci oraz szans na lokalnym rynku

pracy poprzez odpowiednie do potrzeb pracodawcow poprzez podniesienie ich kwalifikacji
zawodowych 1 aktywizacje spoteczno-zawodowa.

Ocena: 4
W ramach podanego celu realizowano nastepujace zadania.
Zadanie 1. Objgcie pomoca materialng 1 niematerialng rodzin dotknigtych problemem
bezrobocia.
Zadanie 2. Stata wspoélpraca z Powiatowym Urzgedem Pracy w zakresie: organizowania prac
interwencyjnych, stazy, robot publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych dla osob

bezrobotnych.

Zadanie 3. Zawieranie kontraktow socjalnych stuzagcych skuteczniejszej pracy socjalne;
w obszarze aktywizacji zawodowej 1 zwigkszenia szans na podj¢cie zatrudnienia, szczegdlnie

0sob dlugotrwale bezrobotnych.
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Zadanie 4. Podnoszenie statusu zawodowego poprzez dostosowanie kwalifikacji bezrobotnych

do potrzeb rynku pracy.

Zadanie 5. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie dostepnych form wsparcia
1 aktywizacji 0sob bezrobotnych.
Zadanie 6. Prowadzenie bezplatnego poradnictwa zawodowego oraz szkolen z zakresu

poszukiwania pracy wsrdd dorostych mieszkancoéw i uczniow.

Zadanie 7. Rozwijanie instytucjonalnych form opieki nad dzie¢mi do lat 3 (publiczne
ztobki/kluby dziecigce) w celu umozliwienia szczegoélnie osobom samotnie wychowujacym

dzieci podj¢cie zatrudnienia.
Zadanie 8. Realizacja Projektow Socjalnych dla grup w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy.

Zadanie 9. Wspolpraca z lokalnymi przedsigbiorstwami w zakresie organizowania stazy
zawodowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem mtodych osob, wchodzacych na rynek pracy,

0s6b po 50 roku zycia, niepetnosprawnych oraz wychowujacych dzieci do 6 roku zycia.

Zadanie 10. Popularyzacja przedsigbiorczosci, w szczegdlnosci ekonomii spotecznej wsrod
mieszkancow Miasta.
Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

e kierowanie osob bezrobotnych na staze, prace interwencyjne, roboty publiczne,

e organizacja prac spotecznie uzytecznych,

e prowadzenie szkolen zawodowych dla oso6b nieaktywnych zawodowo,

e tworzenie i realizacja programéw aktywizujacych osoby bezrobotne (w tym tworzenie
wiasnej firmy, uzyskiwanie zawodu, uprawnien i dos§wiadczenia zawodowego - rOwniez
przy wspotudziale srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego),

e motywowanie do podjecia zatrudnienia, pomoc w poszukiwaniu ofert pracy, pomoc
w sporzadzaniu CV 1 listu motywacyjnego,

e rozpowszechnienia aktualnych ofert pracy,

e promocja projektow dotyczacych rynku pracy,

e wirtualna galeria publikacji z zakresu doradztwa zawodowego i rozwoju osobistego,

e zajecia indywidualne 1 grupowe z doradztwa zawodowego,

e organizacja Sieradzkich Dni Kariery Zawodowej, dni otwartych, konsultacji, zajgc

z zakresu aktywizacji zawodowej (indywidualnych i grupowych),
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obszerne dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Sieradzu w obszarze aktywizacji
zawodowej:

- sfinansowanie i zorganizowanie szkolenia indywidualnego m.in. dla 16 mieszkancow
Sieradza. Szkolenia organizowane byly m. in. w nastepujacych dziedzinach: ,,Peine
szkolenie z makijazu permanentnego, korekty i kamuflazu™, ,kurs Instruktora Jogi”,
kurs ,operatora koparko-tadowarki, wszystkie. kl. III”, ,,wdzki jezdniowe
podnosnikowe z mechanicznym napedem podnoszenia z wysiggnikiem oraz wozki
jezdniowe podnosnikowe z mechanicznym napgdem podnoszenia z osobg obstugujaca
podnoszong wraz z tadunkiem”, kurs fryzjerski ,,Super Barber Pro”, ,Certyfikat
kompetencji zawodowych w transporcie drogowym”, ,,Asystent pomoc nauczyciela”,
,Podstawy rachunkowosci - dla kandydatow na ksiggowego”, ,,Kurs na trenera
przygotowania motorycznego”, Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych
o napigciu do 1 KV — Szkolenie IRATA Lv1”, Kurs gastronomiczny — ,,Nowoczesny
stodki stot”, ,,3DAys szkolenie z renowacji 1 naprawy tapicerki skorzanej oraz
czyszczenia wnetrza”, kurs kosmetyczny —,,Classic 1:1 - metoda podstawowa 1:1” oraz
szkolenia dla kierowcow zawodowych (prawo jazdy kat. C, C+E , kwalifikacja
wstepna), liczne ustugi w obszarze poradnictwa zawodowego, porad zawodowych
indywidualnych i grupowych,

realizacja przez MOPS projektu wspotfinansowanego ze srodkow EFS pn. ,, KLUCZ
DO NOWEGO JUTRA”. Celem gtownym projektu byto podniesienie kwalifikacji,
kompetencji i poziomu aktywnosci spotecznej i zawodowe;:

opracowanie Indywidulana Sciezka Reintegracji (ISR), doradztwo psychologiczne,
poradnictwo zawodowe oraz warsztaty z aktywnego poszukiwania pracy, praca
socjalna, szkolenia komputerowe (30 osob), prawa jazdy Kat B (7 osob), realizacje
wysokiej jakosci szkolen zawodowych (50 osdb), realizacje 3 lub 6 miesigcznych stazy
(19 o0s6b), zasitki i pomoc w naturze,

realizacja uslug zwigzanych z aktywizacja zawodowa miodziezy do 25 roku zycia,
ze szczegOlnym uwzglednieniem miodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym,
zajecia z doradztwa zawodowego prowadzonego przez szkolnego doradcg zawodowego
dla klas 7-8,

zorganizowanie dni otwarte w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sieradzu, Centrum
Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Sieradzu, w Centrum Edukacji Zawodowej oraz

w Zespole Szkoét i Placowek Oswiatowych Wojewoddztwa t.odzkiego,
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e organizacja spotkania informacyjnego ,,Jak skutecznie wejs¢ na rynek pracy” i kursow

zawodowych dla osadzonych w Zaktadzie Karnym.

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nastepujace podmioty:

Urzad Miasta Sieradza, Powiatowy Urzad Pracy, MOPS, Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej WUP w Sieradzu, organizacje pozarzadowe, placowki oswiatowe,
$wietlice, pracodawcy, lokalne media, Srodowiskowy Dom Samopomocy, Zaktad Karny
w Sieradzu, Powiatowa Biblioteka Publiczna w Sieradzu, Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy
OHP w Sieradzu, Centrum Edukacji Zawodowe, Zespot Szkot i Placowek Oswiatowych

Wojewodztwa Lodzkiego,

Dziedzina: WSPARCIE OSOB Z PROBLEMEM UBOSTWA
CEL OPERACYJNY NR 12 — stworzenie optymalnych warunkéw sprzyjajacych rozwojowi

potencjatu oséb ubogich i1 zagrozonych wykluczeniem oraz wiaczeniu ich do pelnego zycia
spotecznego w lokalnym srodowisku.

Ocena: 4
W ramach podanego celu realizowano nastgpujace zadania.
Zadanie 1. Organizacja i dofinansowywanie szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe
0sOb z problemem ubdstwa.
Zadanie 2. Kontynuowanie i wdrazanie nowych projektow z zakresu podnoszenia kwalifikacji

0sOb bezrobotnych.

Zadanie 3. Podnoszenie skuteczno$ci wsparcia przez prace socjalng, ukierunkowang

na wzmacnianie potencjalu oséb i rodzin w przezwyci¢zaniu trudnej sytuacji zyciowej

z wykorzystaniem ich uprawnief, zasobéw 1 mozliwosci.

Zadanie 4. Realizacja dziatan majacych na celu wyrownywanie szans edukacyjnych dla dzieci

1 mtodziezy z rodzin dotknigtych problemem ubdstwa.
Zadanie 5. Prowadzenie projektow socjalnych skierowanych do osob ubogich.

Zadanie 6. Organizowanie prac spotecznie uzytecznych dla osob dotknietych ubostwem w celu

podniesienia poziomu ich funkcjonowania w spoteczenstwie.

Zadanie 7. Rozpowszechnianie wsrod mieszkancoOw materialow informacyjno-edukacyjnych

dotyczacych mozliwych form pomocy w przypadku do§wiadczania problemu ubdstwa.
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Zadanie 8. Inicjowanie wspolpracy pomigdzy instytucjami oraz organizacjami pozarzgdowymi

w zakresie wilaczania spotecznego i walki z ubostwem.

Zadanie 9. Organizowanie wydarzen i akcji o charakterze charytatywnym skierowanych

na wsparcie osob ubogich.

Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

wyréwnywanie szans zabezpieczenia podstawowych potrzeb bytowych, w tym
m.in. przyznawanie i wyplata przewidzianych ustawowo $wiadczen (zasitki celowe,
okresowe, stale, dodatki mieszkaniowe, liczne §wiadczenia rodzinne, dodatki ostonowe,
dodatki do Zrodet ciepta w gospodarstwach domowych, optacanie sktadek
na $wiadczenia zdrowotne, pomoc w formie positkow i zywnosci, schronienia),
finansowanie 1 organizacja szkolen indywidualnych umozliwiajacych uzyskanie
wlasnego dochodu,

realizacja projektow finansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
organizacja zaj¢¢ nauki jezykow obcych, umozliwiajacych znalezienie pracy na rynku
europejskim,

wszechstronne wsparcie specjalistyczne,

stata pomoc dydaktyczna, wychowawcza, wyréwnujgca braki edukacyjne
wypozyczanie podrgcznikow,

organizacja prac spolecznie uzytecznych,

motywowanie do korzystania z wsparcia lokalnych instytucji wspierajacych
(m.in. pomoc finansowa, rzeczowa, ustugowa, psychologiczna, prawna, socjalna,
opiekuncza, wychowawcza),

objecie osOb ubezpieczeniem zdrowotnym,

przyznawanie lokali socjalnych,

pomoc w znalezieniu miejsca zamieszkania,

akcje charytatywne,

realizacja przez PUP w Sieradzu 2 projektow finansowanych ze srodkow EFS:.
»Aktywizacja osob mitodych pozostajacych bez pracy w powiecie sieradzkim"
,Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe”
oraz ,,Aktywizacja oséb po 29. roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie

sieradzkim”, ,,Zatrudnienie” , ,, Wsparcie aktywnos$ci zawodowej 0sob po 29. roku zycia
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przez powiatowe urzedy pracy” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lodzkiego,

e zbiorki zywnosci w marketach spozywczych na rzecz osob ubogich,

e dzialania w obszarze Szlachetnej Paczki,

e zbidrka $rodkow czystosci i kosmetykow dla podopiecznych Domach Dziecka,

e przeprowadzenie akcji spotecznych, charytatywnych, dziatalno$ci wolontarystycznych
w ramach ktorych zorganizowano: zbiérki daréw dla uchodzcow z Ukrainy, zbiorka
nakretek plastikowych ,, Zakrecona pomoc dla Oli”, Akcja ,,Caritas, tak pomagam”,
udziat w zbiodrce " Swie;ty Mikotaj na Kresach", zbidrka darow ,,Dotacz do Mikotaja”,

e wsparcie w ramach Program ,Na codzienne zakupy”, tj. programu pomocy
charytatywnej dla o0so6b starszych dotknietych Ilub zagrozonych ubostwem,
niedozywieniem, wykluczeniem spotecznym, realizowanym przez: Caritas Polska
1 Fundacj¢ Biedronki oraz Caritas Diecezjalne 1 Caritas Archidiecezjalne,

e wspotorganizacja spotkania Wigilijnego dla ponad 70 - ciu samotnych mieszkancow
Sieradza oraz os6b bezdomnych (w tym do 30 oséb chorych, niepetnosprawnych
positek dostarczono do domu — we wspdipracy z Fundacja Uslug Lokalnych
w Pabianicach),

e zorganizowanie pierwszej Jadtodajni Swigtecznej w Sieradzu,

e wspoOlpraca z podmiotami spoza Sieradza w zakresie udzielania schronienia
(Fundacja ,,Metamorfoza” w Feliksowie, Stowarzyszenie MONAR Schronisko Dla
Oso6b Bezdomnych MARKOT w Maleni, - z pomocy skorzystalo 10 osob.

Realizatorzy w obszarze danego celu: Urzad Miasta Sieradz, Powiatowy Urzad Pracy,
MOPS, organizacje pozarzadowe, placowki oswiatowe, $wietlice biblioteki, Sieradzkie
Centrum Kultury, Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, Fundacja Przechowalnia Kultury,

Caritas Polska, Fundacja Biedronka, Caritas Diecezjalna i Caritas Archidiecezjalna,

CEL OPERACYJNY NR 13 — rozw¢j form wsparcia oséb dotknigtych ubostwem
1 wykluczonych spotecznie uwzgledniajacych ich potencjat w samodzielnym przezwyci¢zaniu
trudnych sytuacji zyciowych.

Ocena: 4

W ramach podanego celu realizowano nastepujace zadania.
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Zadanie 1. Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego rozumianego jako dostep do $wiadczen
pomocy spolecznej w celu umozliwienia zaspokojenia przez osoby i rodziny podstawowych
potrzeb bytowych z uwzglednieniem wspolpracy w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowe;.

Zadanie 2. Udzielanie uczniom z rodzin dotknietych problemem ubdstwa pomocy w formie

stypendiow szkolnych.

Zadanie 3. Udzielanie pomocy w zakresie dozywienia w formie zasitkow na zakup zywnosci

oraz w formie pomocy niepieni¢zne;.
Zadanie 4. Udzielanie pomocy rzeczowej w postaci odziezy, sprzetu AGD, mebli itp.

Zadanie 5. Organizowanie i finansowanie wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin dotknietych

problemem ubdstwa.

Zadanie 6. Pomoc osobom i rodzinom dotknigtym problemem ubostwa oraz zwigzang z tym
bezradnos$cig w prowadzeniu gospodarstwa domowego, poprzez udzielanie zasitkéw celowych

I rzeczowych.

Zadanie 7. Udzielenie dzieciom z rodzin dotknigtych problemem ubdstwa wsparcia w postaci
bezptatnych zaje¢ sportowych 1 rekreacyjnych, w celu umozliwienia im aktywnego udziatu
W zyciu spolecznym.

Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

e wsparcie w formie pomocy finansowej zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej,

e udzielanie pomocy rzeczowej w postaci positku osobom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej, poprzez prowadzenie Jadtodajni,

e udzielanie pomocy w formie positkow dla dzieci 1 milodziezy w szkolach
i przedszkolach,

e wspolpraca w zakresie udzielania pomocy w naturze,

e szeroko rozumiana praca socjalna,

e dziatania prowadzone przez Szkolne Kola Wolontariatu: zbiorki pienigdzy na rzecz
0sOb niepelnosprawnych, pomoc ustugowa na rzecz seniorow, zbidrka pieniedzy
na rzecz chorych uczniow szkot, wsparcie dla pacjentow sieradzkiego szpitala,

e udzial w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (,,Szlachetna Paczka”, zbiorka
artykutéw spozywczych, zbiorka plastikowych nakretek),

e przekazywanie wytworow powstatych w ramach terapii zajeciowej,
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e zorganizowanie zbiorki karmy i przedmiotéw dla bezdomnych zwierzat ze schronisk,
e pomoc w wypetianiu niezbednych wnioskow, dokumentéw do uzyskania naleznych
Swiadczen,
e informowanie i pomoc w zakresie otrzymania wsparcia oraz rozwigzywania trudnej
sytuacji zyciowej,
e udzielanie pomocy w formie odziezy osadzonym zwalnianym z Zaktadu Karnego.
Realizatorzy w obszarze danego celu: Urzad Miasta Sieradz, MOPS, Miejski Dom Kultury,
placowki oswiatowe, Sieradzkie Centrum Kultury, Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji,

biblioteki, organizacje pozarzadowe, §wietlice, Sieradzka Spotdzielnia Mieszkaniowa.

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nastepujace podmioty:
Urzad Miasta Sieradz, MOPS, Miejski Dom Kultury, Sieradzkie Centrum Kultury, Miejski
Osrodek Sportu i Rekreacji, biblioteki, organizacje pozarzadowe, S$wietlice, Sieradzka

Spotdzielnia Mieszkaniowa.

CEL OPERACYJNY NR 14 — zapewnienie wsparcia materialnego i schronienia osobom
bezdomnym oraz przeciwdzialanie zjawisku 1 skutkom bezdomnosci.

Ocena: 4
W ramach podanego celu realizowano nastgpujace zadania.
Zadanie 1. Praca socjalna polegajaca na aktywizacji i motywowaniu osoéb bezdomnych
do zmiany dotychczasowego trybu zycia.

Zadanie 2. Kontynuowanie dziatalno$ci Jadtodajni i Ogrzewalni w ramach MOPS.
Zadanie 3. Realizowanie Indywidualnych Planéw Wychodzenia z Bezdomnosci.

Zadanie 4. Wspolpraca migdzyinstytucjonalna w zakresie problemu bezdomnosci
- przekazywanie informacji na temat sytuacji oséb bezdomnych oraz bezposrednia pomoc.

Zadanie 5. Kontynuowanie wspolpracy ze schroniskami i domami dla 0sob bezdomnych.
Zadanie 6. Wsparcie materialne osob bezdomnych.

Zadanie 7. Monitorowanie skali bezdomnosSci oraz sytuacji os6b bezdomnych na terenie

Miasta.

Zadanie 8. Przekazywanie osobom bezdomnym informacji w zakresie dostepnych dla nich

form pomocy.
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Zadanie 9. Dziatania edukacyjno-informacyjne majgce na celu uwrazliwienie spotecznosci

lokalnej na problem bezdomnosci oraz reagowanie w przypadku, gdy osoba bezdomna znajduje

si¢ W sytuacji zagrozenia zycia.

Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

pomoc finansowa zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej,

udzielanie pomocy w postaci positkéw w Jadtodajni MOPS,

pomoc w formie zywnos$ci we wspOtpracy z PKPS,

funkcjonowanie ogrzewalni,

kierowanie do schronisk,

praca socjalna,

prowadzenie Ogrzewalni na terenie Sieradza,

wspoOtpraca pomiedzy jednostkami w dzialaniach na rzecz oséb bezdomnych,
przetransportowanie bezdomnych do ogrzewalni oraz schronisk (zwtaszcza przez Straz
Miejska w Sieradzu),

wspoOtpraca z fundacjami 1 stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz osob z problemem
bezdomnosci,

ograniczanie zjawiska bezdomnos$ci 1 jego skutkéw poprzez monitorowanie 0sob
pozostajacych bez miejsca pobytu oraz zabezpieczenie niezbednej pomocy

1 schronienia osobom bezdomnym ( réwniez oplacanie pobytu w schroniskach),
aktywizacja 1 motywowanie os6b bezdomnych do zmiany dotychczasowego trybu
zycia,

organizowanie zbiorek odziezy i obuwia (réwniez przez pracownikow Szpitala),
pomoc finansowa na pierwsze dni zycia po zwolnieniu z Zaktadu Karnego,

spotkanie informacyjno- doradcze przedstawiciela MOPS w Zaktadzie Karnym
ze skazanymi,

promocja oferty pomocowej na rzecz osob bezdomnych,

informowanie oséb bezdomnych o formach pomocy i o instytucjach, ktore takiej

pomocy udzielaja.

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nastepujace podmioty: Urzad Miasta

Sieradza, MOPS, Powiatowy Urzad Pracy, placowki o$wiatowe, Sieradzka Spotdzielnia
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Mieszkaniowa, KPP, Straz Miejska, schroniska dla oséb bezdomnych, Szpital Wojewddzki

w Sieradzu, Zaktad Karny w Sieradzu, Fundacja Przechowania Kultury.

PROBLEM PRZESTEPCZOSCI
CEL OPERACYJNY NR 15 — zwigkszenie bezpieczenstwa mieszkancow Miasta
W przestrzeni miejskiej oraz w miejscu zamieszkania.
Ocena: 4
W ramach podanego celu realizowano nast¢pujace zadania.
Zadanie 1. Dziatalno$¢ edukacyjna w zakresie bezpieczenstwa w ruchu drogowym dla dzieci
1 mlodziezy szkolne;.
Zadanie 2. Kontynuowanie dziatalnosci profilaktycznej w placowkach o$wiaty w formie

spektakli profilaktycznych i konkursow.

Zadanie 3. Uczestnictwo w projektach realizowanych na terenie Miasta w zakresie
przeciwdziatania przemocy i promocji abstynencji (np. Pikniki Integracyjne, Dzien Seniora,

konferencje itp.).

Zadanie 4. Publikacja materialow informacyjno-edukacyjnych dotyczacych bezpieczenstwa

mieszkancéw oraz mozliwosci pomocy.

Zadanie 5. Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej w zakresie siggania po uzywki

oraz stosowania przemocy.

Zadanie 6. Szeroko rozumiana aktywizacja spotecznosci lokalnej oraz edukacja mieszkancow

na rzecz bezpieczenstwa zaroOwno w miejscu zamieszkania jak 1 w miejscach publicznych.

Zadanie 7. Upowszechnianie informacji na temat bezpieczenstwa, przeciwdziatania przemocy

1 profilaktyki uzaleznien we wspolpracy z lokalnymi mediami.
Zadanie 8. Podnoszenie kompetencji organéw dziatajacych w obszarze bezpieczenstwa

Zadanie 9. Rozw6j monitoringu wizyjnego na terenie Sieradza.
Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.
e Scista wspoltpraca instytucji odpowiedzialnych za bezpieczenstwo w miescie,
e dzialania w obszarze profilaktyki zlych zachowan, m.in. pogadanki, warsztaty
edukacyjne, turnieje motoryzacyjne, teatrzyki profilaktyczne, konkursy,

e nauka przechodzenia przez jezdnig,
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e nauka numerow alarmowych,

e wycieczki edukacyjne w miejsca ruchu drogowego,

e 7zajecia przygotowujace do egzaminu na karte rowerowa,

¢ nauka najnowszych przepisow drogowych,

e Szkolny Dzien Zyczliwosci — profilaktyka pozytywna i promowanie pozytywnych
postaw i zachowan (prace plastyczne, zdjgcia, zajecia edukacyjne)

e udostepnianie informacji o podejmowanych dziataniach edukacyjno- profilaktycznych
w mediach, na tablicach ogloszen, w lokalnym radiu i prasie,

e programy readaptacji spolecznej, z zakresu przeciwdziatania przemocy i agres;ji,
profilaktyki uzaleznien od alkoholu 1 $rodkow odurzajacych, edukacji
dla bezpieczenstwa,

e publikacje prasowe o dziatalno$ci Policji ,

e dziatalno$¢ Komisji Bezpieczenstwa 1 Porzadku przy Starostwie Powiatowym
w Sieradzu,

e szkolenia w zakresie kontroli ruchu drogowego,

e szkolenia BHP,

e monitoring miasta 1 poszczegdlnych jednostek - funkcja prewencyjna, biezaca
1 archiwizacyjna (wykorzystywanie zapisOw monitoringu jako jednego ze sposobow
ustalenia sprawcOw czynow przestepczych),

e szkolenia dla kadr (np. Straznicy Miejscy wzigli udzial w szkoleniach dotyczacych
uprawnien do kontroli ruchu drogowego),

e zorganizowanie Mundurowego Dnia Dziecka w formie pikniku z atrakcjami, projektu
,,Badz czujny nie daj si¢ nabra¢” skierowany dla seniorow oraz réznych dziatan takich
jak np. Piknik sieradzkich stuzb mundurowych Urzgdu Miasta i Powiatu Sieradzkiego",
“Mundurowi sa wérdd nas”, “Integracja bez granic”, ,, Zakonczenie lata”, ., Swieto
latawca”,

e organizacja zaje¢ z wychowania komunikacyjnego w Szkotach Podstawowych
dotyczacych najnowszych przepisow ruchu drogowego oraz z zakresu wiedzy
1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania karty rowerowej, zabaw edukacyjnych
dla przedszkolakow, akcji informacyjno— szkoleniowych, akcji profilaktyczno-
edukacyjnych  (np. ,,Odblaskowe choinki sieradzkich  przedszkolakow”,

,,Konsekwencje palenia tytoniu”, ,,Zdrowo zyje, zdrowo jem, o bezpieczenstwie
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wszystko wiem”, ,,Internet — szanse i zagrozenia”, ,,Profilaktyka uzaleznien” ,,ARS
czyli jak dba¢ o mitos¢”, ,,Dopalaczcom méwimy STOP — wybieramy zdrowie”),
eliminacje do ,,Policyjnej Akademii Bezpieczenstwa,

e przeprowadzenie dziatan profilaktycznych pn. ,,Bezpieczne Ferie”, ,,Bezpieczne
Wakacje”, ,,Bezpieczna droga do szkoty”, ktorych celem bylo podniesienie poziomu
bezpieczenstwa wsrod dzieci 1 milodziezy, a takze promowanie w Srodowiskach
mlodziezowych bezpiecznych i pozadanych zachowan, w szczegdlnosci w okresie
zimowym i letnim,

e przeprowadzenie akcji edukacyjnych pod hastem ,Babciu, dziadku uwazajcie
1 oszustom si¢ nie dajcie!”, policjanci wspolnie z dzie¢mi podjeli dziatania, aby zadbad
o0 bezpieczenstwo seniorow,

e dziatania wspierajace Policjantéw z Komendy Powiatowej Policji w Sieradzu na rzecz
bezpieczenstwa uchodzcow z Ukrainy, inicjowanie i wiaczanie si¢ w roznego rodzaju
akcje pomocowe,

e zajecia edukacyjne realizowane z dzie¢mi i milodzieza oraz na rzecz dorostych
mieszkancoOw miasta przez przedstawicieli Komendy Powiatowej Policji, Strazy
Miejskiej, Powiatowej Strazy Pozarnej i Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego,

e prowadzenie pogadanek w ramach lekcji wychowawczych, oraz apeli porzadkowych,

e realizacja spektakli profilaktycznych w  wykonaniu uczniéw, konkursow
wewnatrzszkolnych,

e podejmowanie przez specjalistow szkot i wychowawcow dziatan profilaktycznych
w zakresie: sytuacje spoteczne, wpltyw 1 szkodliwo$s¢ napojow energetycznych,
cyberprzemoc, jak umiejetnie przyja¢ krytyke — asertywne sposoby radzenia sobie,
wzmacnianie samooceny, znajomos¢ zalet, zapobieganie dokuczaniu, tolerancja,
akceptacja innosSci, roznic migdzy ludzmi, komunikacja, nikotynizm, zdrowie
psychiczne, rozwigzywanie konfliktow,

e realizacja szeregu pogadanek i prelekcji multimedialnych w ramach programow
profilaktyczno- wychowawczych szkét dotyczacych szkodliwosci natogow,

e wspoOlpraca z Panstwowg Strazg Pozarng w Sieradzu w zakresie realizacji akcji
prewencyjnej ,,Czad 1 Ogien. Obudz czujnos$¢”; cel zadania: uswiadomienie zagrozen
zwigzanych z emisjg tlenku wegla. Jednym z elementow dziatania byta popularyzacja

czujek tlenku wegla jako urzadzen chronigcych przed zatruciem czadem (w lokalach,
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w ktorych wystepuje ogrzewanie plomieniowe). — wytypowanie srodowisk, w ktorych

bezptatnie zamontowano ww. urzadzen.
W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nast¢pujace podmioty:

Urzad Miasta Sieradza, MOPS, Komenda Powiatowa Policji, Straz Miejska, biblioteki, SCK,
MOSIR, placéwki oswiatowe, Miejskie Przedsi¢biorstwo Komunikacji Sieradz, Wojewodzki
Osrodek Ruchu Drogowego, Panstwowa Straz Pozarna, Sieradzka Spotdzielnia Mieszkaniowa,
Prokuratura Rejonowa w Sieradzu, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna, Zaktad Karny
w Sieradzu, Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna, NZOZ ,,Mark-Med” Sp. z o.o.

w Sieradzu

Dziedzina: REWITALIZACJA SPOLECZNA
CEL OPERACYJNY NR 16 — zapewnienie wysokiej jako$ci zycia mieszkancéw poprzez

poprawe  bezpieczenstwa, przeciwdzialanie wykluczeniu  spotecznemu  polegajace
na ograniczeniu patologii spotecznych na obszarze rewitalizacji oraz zwigkszenie rozwoju
gospodarczego, a takze wzrost atrakcyjnosci lokalnego rynku pracy, wzmocnienie
przedsigbiorczosci wsréd mieszkancéw oraz dostosowanie przestrzeni Miasta do potrzeb
wszystkich mieszkancow.

Ocena: 3
W ramach podanego celu podejmowano dziatania zmierzajace do realizacji wyznaczonych
Strategig zadan:
Zadanie 1. Projekt Klub 60+. Przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu, w szczegdlnosci
0s0b starszych i samotnych, aktywizacja spoteczna mieszkancéw Sieradza oraz zwigkszenie
oferty miejsc, gdzie moga spedzi¢ wolny czas. Projekt zostal zrealizowany poprzez utworzenie
Klubu Seniora przy MOPS
Zadanie 2. Lokalny Program Aktywny Sieradz. Program zaktadat organizacje dziatan
zaspokajajacych potrzeby mieszkancéw zwigzane z edukacja, rekreacja, kulturg i rozwojem
spotecznym. W ramach dziatania przewiduje si¢ program mikrograntow dla mieszkancow,
aktywng plazg, szereg dzialan aktywizujacych 1 integrujacych dla mieszkancow, szkolenia

dla przedstawicieli NGO oraz warsztaty tworcze dla mieszkancow.

Zadanie 3. Centrum Aktywnosci Lokalnej. Centrum mial za zadanie realizacj¢ celow
statutowych MOPS, wspieranic ekonomii spotecznej w formie mikroinkubatora

dla przedsigbiorczosci skupionej wokét ustug zwigzanych z edukacja, kultura, rozwojem
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oraz NGO. W ramach obiektu znajduja si¢ sale do realizacji zadan z zakresu dziatalnosci
artystycznej, kulturalnej, ogdlnorozwojowej ze szczegdlnym naciskiem na zadania skierowane

do dzieci i 0s6b wykluczonych

Zadanie 4. Zielone Miasto. Celem dziatania bylo zwigkszenie aktywno$ci mieszkancow
na terenach zielonych oraz podniesienie ich atrakcyjnosci. Projekt polegat na zrewitalizowaniu
istniejgcych terenéw zielonych lezacych w obszarze rewitalizacyjnym. Zagospodarowanie
zieleni, wyposazenie parkow w niezbedne dla rozwoju aktywnos$ci mieszkancow elementy
1 doposazenie juz istniejacych.

Zadanie 5. Rozbudowa Sieradzkiego Centrum Kultury. Projekt zaktadat rozbudowe Teatru
Miejskiego - gléwnej siedziby Sieradzkiego Centrum Kultury. W ramach projektu zostata
zrealizowana sala kinowa oraz stworzona czg¢$¢ pozwalajaca na rozbudowanie oferty
kulturalno-edukacyjno-integracyjnej poprzez takie elementy jak: zadaszone patio i skrzydto
z pomieszczeniami pozwalajace mieszkancom, w tym seniorom spotkania i organizacj¢
wydarzen.

Zadanie 6. Uporzadkowanie przestrzeni w centrum Sieradza w celu poprawy
jej funkcjonalnosci i atrakcyjnosci. Przebudowa Placu Wojewodzkiego miata na celu
przywroci¢ mieszkancom fragment przestrzeni publiczne] miasta na realizacj¢ roznorodnych
aktywnosci spotecznych 1 rekreacyjnych. Stworzenie nowego miejsca spotkan ma stuzy¢

integracji lokalnej spotecznos$ci oraz organizacji wigkszych inicjatyw.

Zadanie 7. Planeta Sieradz. Celem projektu byta nowoczesna, aktywna edukacja, promocja
Sieradza a takze aktywizacja seniorow i srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Realizacja zadania przewidywata stworzenie parku edukacyjno-rozrywkowego, odtworzenie
elementow dawnego Sieradza, prowadzenie warsztatow, seminaridow, wystaw, lekcji
plenerowych i eksperymentarium, stworzenie miejsca do animacji seniorow w Parku

Broniewskiego, trasy turystycznej, mini planetarium oraz budowe Sali konferencyjne;.

Zadanie 8. Sieradz - miasto historii. Celem dzialania byla promocja miasta poprzez
odwotywanie si¢ do jego dziedzictwa historycznego i1 kulturowego. Zwigkszanie wiedzy
mieszkancOw na temat przeszto$ci miasta pozwalala na ksztattowanie wig¢zi z miejscem,
przywiazania i identyfikowania si¢ z obszarem. W ramach projektu zaktadalo si¢ organizacje
wydarzen kulturalnych promujacych histori¢ miasta, ustawienie tablic informacyjnych

dotyczacych waznych przestrzeni a takze stworzenie aplikacji mobilne;.
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Zadanie 9. Wsparcie mieszkancow Sieradzkiej Spotdzielni Mieszkaniowej. Wsparcie
mieszkancow SSM przewidywato spotkania z psychologiem, warsztaty zajeciowe dla dzieci
i dorostych, zajecia korekty wad postawy a takze wizyty domowe i kontakt w biurze

pracownika socjalnego zajmujacego si¢ problemami senioralnymi spotecznosci spotdzielcze;.

Przyktadowe zadania realizowane w ramach tej dziedziny na terenie Sieradza w 2022 roku.

e rozwdj i modernizacja infrastruktury lokalnej,

e organizacja integrujacych spotkan okolicznosciowych i imprez plenerowych,

e krzewienie kultury, m.in. przy wykorzystaniu placowek lokalnych

e realizacja programéw  aktywizujacych, rozwoju osobistego, wspierajacych,
edukacyjnych, zdrowego stylu zycia, profilaktycznych, bezpieczenstwa, z zakresu
edukacji artystycznej i ekologii,

e oferta ,Biblioteka dla wymagajacych” — literatura z duzg czcionka, czytanki,
audiobooki, e-booki

e organizowanie wernisazy, wystaw, prelekcji, koncertow muzycznych, warsztatow,
konkursow, pogadanek, zaje¢ edukacyjnych i imprez (m.in. promujgcych historig
Sieradza i kulturg regionu),

e dziatania informacyjne promujace podejmowane inicjatywy (np. Internet, telewizja,
radio, biuletyny, ulotki),

e udzielanie wsparcia merytorycznego,

e dzialania w obszarze rozbudowy Sieradzkiego Centrum Kultury,

e realizacja mikrograntow (np.,, Baju, baj, bajka” — teatr matego widza),

e Dbudowa placu zabaw z sitownig zewnetrzng w rejonie ulic Wolskiej i Scaleniowej

w Sieradzu.

W ramach tej dziedziny dzialania podejmowaly nastepujace podmioty:

Urzad Miasta Sieradza, MOPS, Zaktad Karny w Sieradzu, szkoty i przedszkola, Powiatowa
Komenda Policji, Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego, Zaktad Farmaceutyczny
Polpharma S. A, Oddzial Medana w Sieradzu, Powiatowa Biblioteka Publiczna, Fundacja
»Przechowalnia Kultury”, Zaklad Karny w Sieradzu, Muzeum Okrggowe w Sieradzu,

Sieradzka Spotdzielnia Mieszkaniowa.
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Whioski i Rekomendacje

Dokonujac podsumowania realizacji zapisoOw strategicznych w 2022 roku, nalezy
zauwazy¢, ze oceny wdrozenia poszczeg6lnych celow operacyjnych ksztaltuja si¢ na poziomie
od 3 (zaawansowanego stopnia realizacji dziatan w tym obszarze) do 4 (pelnego i skutecznego
wdrozenia zaplanowanych dziatan). Najwyzej oceniono przedsiewziecia stuzgce: stworzeniu
skutecznego i efektywnego systemu wspierania rodziny w zakresie materialnym
i wychowawczym, poprzez podnoszenie kompetencji rodzicielskich oraz tworzenie warunkoéw
sprzyjajacych wychowywaniu dzieci; efektywnemu systemowi wspierania 0os6b uzaleznionych
oraz ich rodzin poprzez specjalistyczne poradnictwo, terapi¢ i pomoc materialng; zwigkszeniu
$wiadomosci spoteczenstwa na temat zdrowotnych i psychospotecznych konsekwencji siggania
po alkohol i $rodki psychoaktywne oraz prowadzeniu dziatalno$ci profilaktycznej; budowaniu
spotecznej odpowiedzialnosci i $wiadomosci na temat przemocy w rodzinie, reagowaniu
na przejawy przemocy wsrod mieszkancow oraz konsekwencje jej doswiadczania i stosowania,;
objeciu kompleksowym wsparciem osob dotknigtych przemoca w rodzinie oraz rozwijaniu
instytucjonalnych form wsparcia i ochrony tych mieszkancow; wzmocnieniu samodzielno$ci
oraz szans na lokalnym rynku pracy poprzez odpowiednie do potrzeb pracodawcow
podniesienie ich kwalifikacji zawodowych i aktywizacj¢ spoteczno-zawodowa; stworzeniu
optymalnych warunkéw sprzyjajacych rozwojowi potencjatu oséb ubogich 1 zagrozonych
wykluczeniem oraz wiaczeniu ich do pelnego Zycia spotecznego w lokalnym $rodowisku;
rozwojowi form wsparcia 0sob dotknigtych ubdstwem 1 wykluczonych spotecznie
uwzgledniajacych ich potencjat w samodzielnym przezwyciezaniu trudnych sytuacji
zyciowych; zapewnieniu wsparcia materialnego 1 schronienia osobom bezdomnym
oraz przeciwdzialaniu zjawisku i skutkom bezdomno$ci; zwigkszeniu bezpieczenstwa
mieszkancOw Miasta w przestrzeni miejskiej oraz w miejscu zamieszkania (cele operacyjne
1,4,5,6,8,11, 12, 13, 14, 15). Nizszg oceng¢ otrzymaly cele operacyjne stuzgce: objeciu 0s6b
z niepelnosprawnosciami kompleksowym wsparciem w zakresie rehabilitacji, aktywizacji
rodzinnej, zawodowej i spotecznej oraz integracji spotecznej tej grupy w lokalnym srodowisku;
poprawie dostepu do specjalistycznej opieki i wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi
i eliminacji zagrozenia stygmatyzacja spoteczng tych mieszkancow poprzez wzrost

$wiadomosci 1 odpowiedzialno$ci lokalnego spoleczenstwa; pelnemu wsparciu osob
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stosujgcych przemoc w zmianie sposobu ich zachowania oraz rozwijaniu form pracy z nimi;
ograniczeniu negatywnych konsekwencji wieku starszego poprzez rozwijanie form wsparcia
senioroOw 1 umozliwienie im aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym i integracji
z lokalnym spoteczenstwem; umozliwieniu osobom starszym godnego zycia 1 bezpiecznych
warunkoéw codziennego funkcjonowania poprzez wsparcie materialne; zapewnieniu wysokiej
jakosci zycia mieszkancow poprzez poprawe bezpieczenstwa, przeciwdziataniu wykluczeniu
spotecznemu polegajacemu na ograniczeniu patologii spolecznych na obszarze rewitalizacji
oraz zwigkszeniu rozwoju gospodarczego, a takze wzrostowi atrakcyjnosci lokalnego rynku
pracy, wzmocnieniu przedsiebiorczosci wérod mieszkancéw oraz dostosowaniu przestrzeni
Miasta do potrzeb wszystkich mieszkancow (cele operacyjne 2, 3, 7, 9, 10, 16).

Sumujac oceny dla poszczegdlnych celow operacyjnych i dzielac przez ich ogdlng
liczbe, uzyskano syntetyczny wskaznik stopnia wdrozenia Strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, ktory wyniost 3,63 punktu.

Poziom wdrozenia poszczegdlnych celow przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 1. Ocena celow operacyjnych 1-16.

cel operacyjny 16 3
cel operacyjny 15 4
cel operacyjny 14 4
cel operacyjny 13 4
cel operacyjny 12 4
cel operacyjny 11 4
cel operacyjny 10 3
cel operacyjny 9 3
cel operacyjny 8 4
cel operacyjny 7 3
cel operacyjny 6 4
cel operacyjny 5 4
cel operacyjny 4 4
cel operacyjny 3 3
cel operacyjny 2 3
cel operacyjny 1 4
0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5
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Legenda

Cel operacyjny 1. Stworzenie skutecznego i efektywnego systemu wspierania rodziny w zakresie materialnym
i wychowawczym, poprzez podnoszenie kompetencji rodzicielskich oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych wychowywaniu
dzieci.

Ocena: 4

Cel operacyjny 2. Objecie 0s6b z niepetnosprawno$ciami kompleksowym wsparciem w zakresie rehabilitacji, aktywizacji
rodzinnej, zawodowej i spolecznej oraz integracja spoteczna tej grupy w lokalnym $rodowisku.

Ocena: 3

Cel operacyjny 3. Poprawa dostepu do specjalistycznej opieki i wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi i eliminacja
zagrozenia stygmatyzacja spoleczna tych mieszkancéw poprzez wzrost $wiadomosci i odpowiedzialnosci lokalnego
spoteczenstwa.

Ocena: 3

Cel operacyjny 4. Efektywny system wspierania 0sob uzaleznionych oraz ich rodzin poprzez specjalistyczne poradnictwo,
terapi¢ i pomoc materialng.

Ocena: 4

Cel operacyjny 5. Zwigkszenie §wiadomosci spoleczenstwa na temat zdrowotnych i psychospotecznych konsekwencji siggania
po alkohol i $rodki psychoaktywne oraz prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej.

Ocena: 4

Cel operacyjny 6. Budowanie spofecznej odpowiedzialno$ci i $wiadomos$ci na temat przemocy w rodzinie, reagowania
na przejawy przemocy wsrdd mieszkancow oraz konsekwencje jej do§wiadczania i stosowania.

Ocena: 4

Cel operacyjny 7. Pelne wsparcie 0sob stosujacych przemoc w zmianie sposobu ich zachowania oraz rozwijanie form pracy
z nimi.

Ocena: 3

Cel operacyjny 8. Objecie kompleksowym wsparciem osob dotknigtych przemocg w rodzinie oraz rozwijanie instytucjonalnych
form wsparcia i ochrony tych mieszkancow.

Ocena: 4

Cel operacyjny 9. Ograniczenie negatywnych konsekwencji wieku starszego poprzez rozwijanie form wsparcia seniorow
i umozliwienie im aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym i integracji z lokalnym spoteczenstwem.

Ocena: 3

Cel operacyjny 10. Umozliwienie osobom starszym godnego zycia i bezpiecznych warunkéw codziennego funkcjonowania
poprzez wsparcie materialne.

Ocena: 3

Cel operacyjny 11. Wzmocnienie samodzielnosci oraz szans na lokalnym rynku pracy poprzez odpowiednie do potrzeb
pracodawcow poprzez podniesienie ich kwalifikacji zawodowych i aktywizacj¢ spoteczno-zawodowa.

Ocena: 4

Cel operacyjny 12. Stworzenie optymalnych warunkow sprzyjajacych rozwojowi potencjatu oséb ubogich i zagrozonych
wykluczeniem oraz wlaczeniu ich do pelnego zycia spotecznego w lokalnym srodowisku.

Ocena: 4

Cel operacyjny 13. Rozwdj form wsparcia osob dotknietych ubdstwem i wykluczonych spotecznie uwzglgdniajacych ich
potencjat w samodzielnym przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych.

Ocena:4

Cel operacyjny 14. Zapewnienie wsparcia materialnego i schronienia osobom bezdomnym oraz przeciwdziatanie zjawisku

i skutkom bezdomnosci.
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Ocena: 4

Cel operacyjny 15. Zwigkszenie bezpieczenstwa mieszkancow Miasta w przestrzeni miejskiej oraz w miejscu zamieszkania.
Ocena: 4

Cel operacyjny 16. Zapewnienie wysokiej jako$ci zycia mieszkancoOw poprzez poprawe bezpieczenstwa, przeciwdzialanie
wykluczeniu spotecznemu polegajace na ograniczeniu patologii spotecznych na obszarze rewitalizacji oraz zwigkszenie
rozwoju gospodarczego, a takze wzrost atrakcyjnosci lokalnego rynku pracy, wzmocnienie przedsigbiorczosci wsrod
mieszkancow oraz dostosowanie przestrzeni Miasta do potrzeb wszystkich mieszkancow.

Ocena: 3

Zespot Oceniajacy realizacj¢ zapisow Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Miasta Sieradz w 2022 roku, po analizie ocen stopnia wdrozenia dzialan
wyznaczonych w dokumencie oraz danych obiektywnych pozyskanych z instytucji
1 organizacji dzialajacych w miescie badz obejmujacych zasiggiem dzialania jej mieszkancow,
wskazal na obszary dziatan, ktérych realizacje nalezaloby podja¢ badz zintensyfikowac.
W celu kompleksowej realizacji zalozen Strategii nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage
na realizacj¢ zadan przewidziang Strategia, wpisujacych si¢ w cele, ktore nie uzyskaty oceny 4,
czyli pelnego 1 skutecznego wdrozenia zaplanowanych dziatan.:

. cel strategiczny 2- objgcie 0sob z niepelnosprawnosciami kompleksowym
wsparciem w zakresie rehabilitacji, aktywizacji rodzinnej, zawodowej
1 spotecznej oraz integracja spoteczna tej grupy w lokalnym srodowisku.

. cel strategiczny 3- poprawa dostepu do specjalistycznej opieki i wsparcia
osobom z zaburzeniami psychicznymi i eliminacja zagrozenia stygmatyzacja
spoteczng tych mieszkancoéw poprzez wzrost Swiadomosci i odpowiedzialno$ci
lokalnego spoteczenstwa.

. cel strategiczny 7- pelne wsparcie 0sob stosujgcych przemoc w zmianie sposobu
ich zachowania oraz rozwijanie form pracy z nimi.

. cel strategiczny 9- ograniczenie negatywnych konsekwencji wieku starszego
poprzez rozwijanie form wsparcia seniorOw i umozliwienie im aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i integracji z lokalnym spoleczenstwem.

. cel strategiczny 10- umozliwienie osobom starszym godnego zycia
i bezpiecznych warunkéw codziennego funkcjonowania poprzez wsparcie
materialne.

. cel strategiczny 16- zapewnienie wysokiej jakosci zycia mieszkancow poprzez
poprawe bezpieczenstwa, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
polegajace na ograniczeniu patologii spotecznych na obszarze rewitalizacji oraz

zwigkszenie rozwoju gospodarczego, a takze wzrost atrakcyjnosci lokalnego
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rynku pracy, wzmocnienie przedsigbiorczosci w$rod — mieszkancow

oraz dostosowanie przestrzeni Miasta do potrzeb wszystkich mieszkancow.

Jednoczesnie w obszarach ocenionych na 4, nalezy czyni¢ starania zmierzajgce do zachowania
dotychczas uzyskiwanych, wysokich wskaznikow realizacji przewidzianych dziatan

strategicznych.

Nalezy podkresli¢, ze rok 2022 byl szczegdlnie trudnym czasem zaréwno dla odbiorcow,
jak 1 realizatoréw wszystkich zadah wpisujacych si¢ w Strategig.

Trwajacy na terenie kraju stan epidemii, a nastepnie stan zagrozenia epidemicznego zwigzany
z wirusem COVID-19, spowodowal zmiany w funkcjonowaniu caltego spoteczenstwa
oraz ograniczyl realizacj¢ zaplanowanych dziatan strategicznych, zwlaszcza tych, ktore
wymagaja ciaglosci zadaniowej. Sytuacja ta spowodowata réwniez rozluznienie wspotpracy
miedzy poszczegdlnymi realizatorami lokalnych dziatan. W roku 2022 staraliSmy si¢ powracaé
do wczesniej stosowanych form realizacji dziatan zaplanowanych w Strategii i czynili$my
starania, by ponownie zacie$ni¢ nasze partnerskie relacje. Liczne zachorowania na COViD-19,
stan zagrozenia 1 skutkujaca izolacja spoteczna, zdalne nauczanie czy wytaczenie niektorych
dziatan, spowodowaly jednak negatywne skutki natury psychicznej, fizycznej oraz spolecznej
mieszkancow. Nastapil takze regres w rozwoju osobistym 1 wezesniej uzyskiwanych postepach
odbiorcow dziatan.

Zmiang priorytetow i konieczno$¢ podjgcia si¢ nowych, dodatkowych zadan i relacji, z ktorymi
przyszto zmierzy¢ si¢ mieszkancom oraz lokalnym podmiotom, spowodowata inwazja zbrojna
Rosji na Ukraing 1 bedaca jej skutkiem fala uchodzcow, ktorzy przybyli m. in. do Sieradza.
Kolejne, nowe zadania (zwlaszcza przed Urzgdem Miasta Sieradza oraz MOPS) zostaty
postawione w zwigzku z przyznawaniem i wyptata dodatkow ostonowych, weglowych
oraz z tytutlu wykorzystywania niektorych zrodet ciepta.

Lokalni realizatorzy postawionych zadan podejmowali starania, by wywigza¢ si¢ z nich
nienagannie.

Pracujac w obszarach objetych Strategia, ale rowniez nowych, nie zaplanowanych, wszystkie
podmioty, ktorych dziatania zmierzaja do zaspokojenia potrzeb mieszkancow Miasta Sieradza,
winny bowiem doktada¢ wszelkich staran, by realizacja poszczegdlnych zadan oscylowata

na jak najwyzszym poziomie 1 osiggala wysoki stopien zabezpieczenia spolecznego.
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