Projekt

UCHWALA NR ...ocvririnnennae
RADY MIEJSKIEJ W SIERADZU

w sprawie niewyrazenia zgody na roZzwiazanie stosunku pracy z radnym Rady Miejskiej w Sieradzu

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506)

uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Nie wyraza si¢ zgody na rozwigzanie stosunku pracy zradnym Rady Miejskiej w Sieradzu Panem

Juliuszem Gérajem zatrudnionym w Z przyczyn wskazanych

w uzasadnieniu, stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacej Rady Miejskiej w Sieradzu.
§ 3. 1. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie na tablicy ogloszefi

Urzedu Miasta Sieradza i zamieszczenie jej treci na stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Sieradzu

Urszula Rozmarynowska
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. Uz 2019r., poz. 506)
rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady gminy, ktorej radny jest czionkiem. Rada
gminy odméwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawa rozwiazania tego stosunku sg
zdarzenia zwigZane 7 wykonywaniem przez radnego mandatu, Przepis ten zawiera norm'f; nakazijgca pracodawcy
uzyskanie zgody na rozwigzanie stosunku pracy zradnym. Tym samym ustawodawca powierzyt radzie funkcjg
kontrolng, uprawniajgcg wtym zakresie do ingerencji w indywidualny stosunek pracy laczacy pracodawce
z pracownikiem. W ten spos6b przyznat pracownikom radnym specyficzna ochrong:,. ktéra ma dwojaki charakter:
wzgledny ibezwzgledny. Tredé normatywna przepisu art. 25 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym wskazuje
bowiem, ze wyrazenie zgody na rozwigzanie Z radnym stosunku pracy lub odmowa jest pozostawione uznaniu rady
gminy z wyjatkiem sytuacji, gdy dojdzie ona do przekonania, ze podstawg rozwigzania tego stosunku sg zdarzenia
zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu. W takiej sytuacji rada zobowigzana jest odmowi¢ wyrazenia

zgody.

W dniu 6 marca 2019 roku wplynat do Przewodniczace] Rady  Miejskiej w Sieradzu od
- ~_ wniosek o wyrazenie zgody rozwigzanie stosunku pracy z panem Juliuszem Gorajem —
Radnym Rady Miejskiej w Sieradzu. Wnioskodawca stwierdzii, iz przyczyna rozwigzania umowy o pracg jest

reorganizacja o

i wynikajaca z powyzszego likwidacja zajmowanego przez Pana

Juliusza Goraja stanowiska pracy - o

W strukturze organizacyjnej ww. przed zmiang regulaminu organizacyjnego, wprowadzong
Z dniem 1 marca 2019r, wyst¢powa%j} 3 éiarif-)wiska - o . zczego jedno ztych stanowisk
pozostawato nieobsadzone. Pracodawca mogt wige, wprowadzajac zmiany organizacyjne, polegajace na likwidacji
stanowiska nadzorujacego , pozostawi¢ radnego na zajmowanym stanowisku

.1 zmieniajac zakres 0bow1qzkow powierzyé nadzorowanie innych wydzialéw.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Sieradzu wystapila pismem zdnia 27 marca 2019r. do Pracodawcy
o przekazanie dokumentacji zwigzanej z utworzeniem likwidowanego stanowiska, zajmowanego dotychczas przez
radnego, Wtym w szczegblnosci wynikéw audytow wilasciwych instyfucji stanowigeych przestanke za

utworzeniem tego stanowiska. W odpowiedzi z dnia 8 kwietnia 2019 .

wskazal wybrany przez siebie model organizacyjny, nie przedlozywszy przedmmtowych dokumentéw Ponadto -
co istotne - pracodawca w udzielonej Radzie Miejskiej w Sieradzu odpowiedzi stwierdzil, ze radny spetnia
wymagania kwalifikacyjne  okreslone dla stanowiska pracy, na jakie zostal wzwiazku z likwidacja

dotychczasowego stanowiska pracy czasowo przeniesiony.

Radny jest cztonkiem innego ugrupowania politycznego, niz kierownictwo *

Pracodawca moze swobodnie ksztaltowaé strukture organizacyjnma zakladu pracy (choé w przypadku
administracji publicznej zasada ta doznaje szeregu istotnych ograniczen). Nie powinno to jednak stanowié

wytacznie pretekstu do rozwiazania stosunku pracy z radnym.
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W zwiagzku  zpowyzszym  rozwigzanie  stosunku  pracy zradnym  Julivszem  Gérajem

nie jest uzasadnione.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Sieradzu

Urszula Rozmarynowska
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