UCHWALA NR XXXII1/250/2013
RADY MIEJSKIEJ W SIERADZU

z dnia 21 listopada 2013 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspoélpracy gminy miasto Sieradz z organizacjami pozarzadowymi oraz

innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w roku 2014”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 191 art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U.z2013r. poz. 594, poz. 645) oraz art.5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (t.j. Dz. U.z2010r. Nr 234, poz. 1536; z2011r. Nr 112,
poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244, Nr 232, poz. 1378) uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspélpracy gminy miasto Sieradz z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w roku 2014”, w brzmieniu stanowigcym

zatacznik do niniejszej uchwatly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Sieradza.
§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2014 roku.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci poprzez rozplakatowanie na tablicy ogloszen

Urzegdu Miasta Sieradza oraz zamieszczenie jej tresci na stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Sieradzu

Tomasz Olejnik
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXXI11/250/2013

Rady Miejskiej w Sieradzu
z dnia 21 listopada 2013 r.

Program wspotpracy
6miny Miasta Sieradza
Z organizacjami pozarzqdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzqcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego
w roku 2014

Prezydent Miasta Sieradza

Jacek Walczak
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WPROWADZENIE

Jednostki samorzadu terytorialnego realizujg swoje zadania na rzecz spotecznosci lokalnej i czynig to
wspdlnie z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na ich terenie. Tak tez jest w przypadku gminy
miasto Sieradz.

Dla miasta Sieradza organizacje pozarzagdowe sg partnerem w co najmniej trzech aspektach: sg one
reprezentantem spotecznosci lokalnej, Swiadczg pomoc bezposrednig na rzecz mieszkancéw naszego
miasta i czesto petnig tez funkcje innowacyjna.

Wspdtpraca Gminy Miasta Sieradza z organizacjami pozarzagdowymi znajduje oparcie w powszechnie
obowigzujgcych przepisach ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z péZn. zm.) oraz w niniejszym Programie.

Program okresla cele, zasady oraz formy wspdtpracy Gminy Miasta Sieradza z organizacjami
pozarzagdowymi. Wskazuje takze zakres przedmiotowy wspodtpracy, priorytetowe zadania publiczne
oraz zaktadana wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na jego realizacje. Program okresla takze tryb
powotywania i zasady pracy komisji konkursowych powotywanych do opiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert.

Program powstat we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i podlegat konsultacji spotecznej.
Il. CELE PROGRAMU

Cel gtéwny Programu

Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Miasto Sieradz a

organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami, a stuzy¢ ma to rozpoznawaniu potrzeb
mieszkancow i ich zaspokajanie oraz uaktywnianie réznych srodowisk w rozwigzywaniu probleméw
lokalnych.

Cele szczegétowe Programu:

1. Zapewnienie mieszkaricom wtasciwego poziomu bezpieczeristwa zdrowotnego.

2. Tworzenie warunkéw udziatu w rozwoju spotecznosci osobom i grupom zagrozonym
wykluczeniem.

3. Tworzenie materialnych warunkdw dla rozwoju kultury.

4. Tworzenie warunkéw dla rozwoju kultury fizycznej i rekreacji.

Il. ZASADY WSPOLPRACY

= Zasada pomocniczosci — powierzanie organizacjom pozarzadowym tych zadan, ktére mogg by¢
zrealizowane efektywniej niz poprzez instytucje miasta

= Zasada suwerennosci stron — zachowanie autonomii i nie ingerowanie w wewnetrzne sprawy
organizacji

= Zasada partnerstwa — wspétpraca na réwnych prawach i na zasadzie dobrowolnosci udziatu

= Zasada efektywnosci — dgzenie wszystkich zainteresowanych do osiggania najlepszych efektéw
realizujgc zadania publiczne przy danych srodkach i mozliwosciach

= Zasada uczciwej konkurencji — tworzenie przejrzystych kryteriéw wspdtpracy

= Zasada jawnosci — stosowanie jawnych kryteridw finansowych i poza finansowych

Program wspdtpracy Samorzqdu Miasta Sieradz z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzqcymi dziatalno$é pozytku publicznego w roku 2014
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IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspodtpracy Gminy Miasta Sieradza z podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego jest:

a) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach,

b) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobdéw ich zaspakajania,

c) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy.

V. FORMY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca miasta Sieradza z podmiotami Programu odbywac sie bedzie w szczegdlnosci w
formie:

1/ zlecania podmiotom Programu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie;

2/ wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

3/ konsultowania z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4/ konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczgcych sfery zadan publicznych, z radg
dziatalnosci pozytku publicznego, jesli taka zostanie powotana;

5/ tworzenia wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

6/ umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7/ umédw partnerstwa okreslonych przepisami prawa;

8/ wspadlnej realizacji niektorych zadan i projektéw partnerskich na rzecz spotecznosci lokalnej w
obszarach okreslonych w uchwale;

9/ udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzgdowym wspodtpracujgcym z Samorzgdem
Miasta Sieradza, a ubiegajgcym sie o dofinansowanie z innych zrodet;

10/ organizacji szkolenn w zwigzku ze zmiana przepiséw prawnych, ktore okreslajg sfere zadan
publicznych.

2. Wspodtpraca moze polegac takze na wspomaganiu technicznym, szkoleniowym, informacyjnym
podmiotéw Programu w zakresie okreslonym uchwata.

3. Wspdtpraca Gminy Miasta Sieradza z organizacjami pozarzgdowymi realizowana bedzie poprzez:

v/ organizowanie corocznego spotkania, na ktérym prezentowane bedzie sprawozdanie z
realizacji programu wspoétpracy za rok poprzedni,

v’ organizowanie spotkan o charakterze doradczym i inicjatywnym Zespotu Doradczego,

v’ biezace kontakty z organizacjami pozarzagdowymi,

v/ prowadzenie na stronie internetowej Urzedu Miasta Sieradza zaktadki na potrzeby organizacji
pozarzadowych i z ogtoszeniami dla tych organizacji,

v' podejmowanie wspdlnych przedsiewzieé, ktérych nie mozna byto zaplanowaé i przewidzie¢,
by realizowaé w drodze konkursu.
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VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Niniejszy Program dotyczy wspdtpracy Gminy Miasta Sieradza z podmiotami Programu przede
wszystkim w zakresie nastepujgcych zadan publicznych:

® pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

e dziatalnosci charytatywnej;

ochrony i promocji zdrowia;

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

wypoczynku dzieci i mtodziezy;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

e wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

e turystykii krajoznawstwa;

® dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

® przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

VIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program jest programem rocznym i obejmuje dziatania zaplanowane do realizacji w roku 2014.

VIIl. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1.Udziat organizacji pozarzagdowych w wykonywaniu zadani publicznych realizowanych przez Miasto
zapewnia sie poprzez zlecanie realizacji tych zadan podmiotom prowadzacym dziatalnosé pozytku
publicznego odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania Miasta oraz ktérych dziatalnos¢
statutowa jest zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego moze nastgpi¢ poprzez powierzenie lub wsparcie zadania
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie lub finansowanie jego realizacji.

3. Zlecanie zadan, o ktérych mowa w ust. 2 nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

4. Konkursy dotyczace zadan Programu ogtasza Prezydent Miasta Sieradza.

5. Wzory dokumentdw zwigzanych z realizacjg Programu okresla Rozporzqdzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.
U.z2011r. Nr6, poz. 25).

6. W realizacji Programu uczestnicza:

1/ Rada Miejska w Sieradzu i jej Komisje - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej,

2/ Prezydent Miasta Sieradza - w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Miasta
wytyczonej przez Rade Miasta,

3/ Zespot Doradczy, powotany Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Sieradza — w zakresie:
v" inicjowania nowych form partnerskiej wspotpracy

Program wspdtpracy Samorzqdu Miasta Sieradz z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami
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v’ opiniowania realizacji programu wspétpracy w roku poprzednim
v" podejmowania nowych dziatan wynikajacych z aktualnych potrzeb dotyczacych
wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi

4/ Komisja Konkursowa - w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
zleconych przez Prezydenta Miasta organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

5/ naczelnicy wydziatéw, kierownicy referatéw i osoby zajmujgce samodzielne stanowiska pracy
Urzedu Miasta w Sieradzu oraz jednostki organizacyjne miasta - w zakresie biezgcej wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi w ramach swoich kompetencji okreslonych regulaminowo lub
statutowo.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Kwota Jednostka
L.p. Dziatania planowane do realizacji (minimalna /komdrka
zaktadana w realizujgc
budzecie) a
1 Pomoc spoteczna 140.000,- | MOPS
2 Dziatalnos¢ charytatywna 55.000,- | MOPS
3 Ochrona i promocja zdrowia 6.000,- | WES/Z
4 Wypoczynek dzieci i mtodziezy 75.000,- | WES/Z
5 Kultura, sztuka, ochrona débr kulturalnych i dziedzictwa 50.000,- | WES/O
narodowego
6 Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 350.000,- | WES/O
7 Turystyka i krajoznawstwo 5.000,- | WES/O
8 Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, 150.000,- | WES/Z
upowszechniania i ochrony praw dziecka
9 Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym 55.000,- | WES/Z
taczna kwota przewidziana na wspotprace z organizacjami 195.000,- | MOPS
pozarzgdowymi 286.000,- | WES/Z
405.000,- | WES/O

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Prezydent Miasta Sieradza dokonuje kontroli i oceny poszczegdlnych zadan realizowanych przez
organizacje pozarzagdowe na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Efektywnosc realizacji Programu okresla sie w oparciu o nastepujace mierniki:

- liczba organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw biorgcych udziat w realizacji Programu,

- liczba oséb zaangazowanych w realizacje Programu,

- liczba beneficjentéw realizowanych zadan publicznych ujetych w Programie,

- wysokosc¢ srodkdéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu,

- wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzagdowe i inne podmioty w
realizacje zadan publicznych ujetych w Programie.

Program wspdtpracy Samorzqdu Miasta Sieradz z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami
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3. Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzqgdowymi bedzie podlegat ewaluacji i moze by¢
ona prowadzona w formie:

» ankietowania z wykorzystaniem kwestionariusza ankiety skierowanej do organizacji
pozarzgdowych,

» wywiadu swobodnego z realizatorami Programu,

> obserwacji dziatann prowadzonych przez organizacje pozarzgdowe.

Wyniki ewaluacji beda prezentowane na spotkaniu z organizacjami pozarzadowymi i beda
wykorzystane przy tworzeniu programu na lata nastepne. Prezentowane wyniki bedg dotyczy¢:
v’ liczby zadan, na ktdre ogtoszono otwarty konkurs ofert,

liczby ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert,

liczby uméw zawartych na realizacje zadan publicznych,

liczby uméw zerwanych lub uniewaznionych,

wysokosci kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych zadaniach,

NI N NN

liczby organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o dotacje.

4. Organizacje pozarzagdowe mogg kierowac uwagi i propozycje dotyczace realizacji Programu na
biezgco do pracownikéw Urzedu merytorycznie odpowiedzialnych za dany obszar dziatalnosci.

5. Prezydent Miasta Sieradza sktada Radzie Miejskiej w Sieradzu sprawozdanie z realizacji Programu
w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 roku.

XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACII

1. Na podstawie sprawozdania z realizacji Programu za rok poprzedni oraz wykorzystujgc wyniki
prowadzonej ewaluacji przygotowywany zostat projekt rocznego Programu na kolejny rok.

2. Projekt Programu poddany zostat konsultacjom.

3. Jednostka organizacyjna Urzedu Miasta Sieradza koordynujgca przygotowanie projektu Programu
przyjmuje propozycje zapiséw do Programu wypracowane przez Zespét Doradczy oraz przeprowadza
konsultacje.

4. Wyniki konsultacji podlegajg analizie.

3. Roczny program wspotpracy na rok 2015 uchwalany jest do dnia 30 listopada 2014 roku.

XIl. POWOLYWANIE | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje powotywane sg w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Prezydenta oraz osoby reprezentujace
organizacje pozarzagdowe w liczbie co najmniej dwéch dla kazdej ze stron.

3. Jednostka organizacyjna Urzedu Miasta Sieradza realizujgca zadanie zobowigzana jest do
upowszechnienia informacji o otwartym konkursie ofert oraz o naborze na cztonkéw komisji w:

- Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu,

- stronie internetowej Urzedu,

- tablicy ogtoszen Urzedu.

4. Prezydent powotuje komisje konkursowe i wybiera przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i
innych podmiotéw sposrod zgtoszonych wczesniej kandydatur, kierujac sie przy tym posiadana przez
nich wiedzg specjalistyczng w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.
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5. Przewodniczgcym komisji konkursowej jest przedstawiciel jednostki organizacyjnej Urzedu
odpowiedzialnej za dany konkurs.

6. Obstuge administracyjno — biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy odpowiedniej
jednostki organizacyjnej Urzedu.

7. Prezydent w drodze Zarzadzenia okresla szczegétowy regulamin pracy komisji konkursowe;j.

8. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert i
przedstawia je w formie listy ocenionych projektow z przyznang im oceng punktowg i propozycj3
przyznania dotacji.

9. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Prezydent Miasta Sieradza.

10. Kazdy moze zgdac uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

11. W sytuacji, gdy organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne
jest dokonanie uzgodnien i doprecyzowanie warunkdw i zakresu realizacji zadania.

12. Informacje o ztozonych ofertach niespetniajgcych wymogdw formalnych, informacje o odmowie
udzielenia dotacji bedg podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu i na tablicy ogtoszen Urzedu.

XIll. ZAKONCZENIE

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy ustawy o
dziaftalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu Cywilnego, ustawy o finansach
publicznych oraz ustawy o zamdwieniach publicznych.
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